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ONSOz

Muhendislik egitiminin niteliginin artirilmasina yonelik olarak Yiksekogretim Kurulu
tarafindan baslatilan c¢alismalar kapsaminda, Universitelerarasi Kurul Baskanligi’nca
Muhendislik Dekanlari Konseyine ( MDK) goérev verilmesini takiben konu, 31. MDK
Toplantisinda tartismaya acilmis ve takibinde bir rapor hazirlanarak Universitelerarasi Kurul
Baskanhgi’'na sunulmustur. S6z konusu rapor kapsaminda glindeme getirilen miihendislikte
yetkinlik sinavi uygulamasi, cekirdek miifredat uygulamasi ve yeni programlarin agilma
siirecinde asgari kosul ve standartlar ile degerlendirme siirecinin tanimlanmasinin
gerekliligine yonelik tGg¢ onemli konu 20 Mayis 2016 tarihinde gergeklestirilen 32. MDK
Toplantisinin “Miihendislik Fakiiltelerinde lyi Uygulama Ornekleri ve Sorunlar ve C6ziim
Onerileri” baslikli 6zel oturumunda yeniden tartisilmis; bu konu kapsaminda yapilmasi

gerekenler listelenerek daha detayli calismalar yapmak Gzere:

1. Mihendislikte Yetkinlik Sinavi,

2. Mihendislik programlarinda “Cekirdek Miifredat (Cekirdek Egitim Programi- CEP)”
olusturulmasi ve

3. Mihendislik fakiltesi ve muhendislik programlarinin agilma asamasinda asgari

standartlar, degerlendirme ve takip sireci

basliklarinda yazili goris olusturmak Uzere g ayri ¢alisma grubunun olusturulmasi 21 Mayis

2016 tarihli MDK Genel Kurul glindeminde karara baglanmistir.

Bu baglamda Tirkiye’de miihendislik egitiminde cekirdek egitim programi hazirlanmasina
yonelik bir rapor hazirlamak tizere MDK onceki donem Genel Sekreteri ve Yuritme Kurulu
Uyesi Prof. Dr. Tuncay Dégeroglu’nun MDK Uyelerine hitaben yaptigi 31 Mayis 2016 tarihli
Calisma Grubuna Katilim ¢agrisina verilen olumlu geri donislerle olusan ¢alisma grubu Uyeleri,
Prof. Dr. Siiheyda ATALAY, Prof. Dr. Ahmet CAN, Prof. Dr. Tuncay DOGEROGLU, Dog. Dr. Cem
GUNERI, Prof. Dr. Giiney OZCEBE, Prof. Dr. Arif Biilent OZGULER ve Dog. Dr. Abdullah Tahsin
TOLA 7 Haziran 2016 tarihi itibariyle calismalarina baslamis, biri sanal ortamda digeri ylzylize

gerceklestirilen iki toplanti gerceklestirerek ekteki raporu hazirlamistir.



1. GiRiS

Galisma Grubu, 6ncelikle “Cekirdek Egitim Programindan Ne Anlasildigi” sorusunun yanitini
bulmaya ve olusturulacak “Cekirdek Egitim Programinin” kapsaminin sinirlarinin ne olmasi
gerektigini belirlemeye calismistir. Bu kapsamda, dlinyadaki ve ulkemizdeki genel ve
mihendislik alanina 06zel c¢ekirdek egitim programi uygulamalari incelenmis ve

degerlendirilmistir.

Amerika Birlesik Devletlerinde ve (ilkemizde uygulanan Cekirdek Egitim Programlarina iliskin
ornekler ve konuya iliskin genel bir degerlendirmesi bu raporun ikinci bolimiinde
dzetlenmektedir. ilgili bélimde sunulan mevcut uygulamalardan da anlasilacagl Uzere
cekirdek program uygulamalari bir disiplinde yetkin mezun verebilmek amaciyla
tasarlanabildigi gibi, bir yiksekogretim kurumunda yirdtilen tim programlarda uygulamaya
yonelik olarak bir 6grencinin kazanmasi gereken bilgi ve becerileri 6grenciye kazandirmaya
yonelik genel egitim amach da olabilmektedir. Birbiriyle iliskili olmalarina ragmen amaclari
acisindan birbirlerinden oldukga farkl olan bu iki yaklasimdan hangisinin bu rapor kapsaminda
ele alinan konuya esas olusturacaginin belirlenmesinde asagida sunulan genel bir durum

tespiti oldukca yararl olmustur.

10-15 sene oncesine kadar temel bir mihendislik alaninda verilmekte olan meslek egitimi,
uzmanlk alanlari basliklari altinda yeniden yapilandirilarak giiniimiizde 3-5 ayri bolim altinda
lisans programlari seklinde verilmeye baslanmistir; bu kapsamda 2015 yilinda OSYM
tarafindan yapilan Lisans Yerlestirme Sinavinda miihendislik alaninda 78 farkli tiirde programa
ogrenci vyerlestirildigi anlasiimistir.  Buna en glizel 6rnek olarak Makine Miuihendisligi
alanindan tiireyen Otomotiv Mihendisligi, imalat Miihendisligi; Makine Miihendisligi ve
Elektrik-Elektronik Mihendisligi ortak alanindan tlireyen Mekatronik, Robotik, Eneriji ile
Kontrol ve Otomasyon Mihendisligi lisans programlari gosterilebilir. Dolayisiyla alan bazl
yapilacak olan gekirdek egitim programi ¢alismasi yukarida belirtildigi gibi birbirinden tiremis
olmakla birlikte isimleri itibariyle farkli en az 78 gekirdek egitim programi olusturulmasini

gerektirebilecektir.



Diger taraftan, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, insaat Miihendisligi, Makine Mihendisligi
gibi kendi igcinde ¢ok-disiplinli programlarda ilgili alanin tiim disiplinlerini kapsayabilecek bir
cekirdek program ile sektoriin yeni mezun mihendislerde aradigi bircok 6énemli ¢iktinin

miihendis adaylarina kazandirilabilmesi zor olabilecektir.



2. CEKIRDEK EGITiM PROGRAMI (CEP)NEDIR?

Cekirdek egitim programi denilince genellikle birbiriyle iliskili ama birbirinden oldukga farkh

asagidaki iki konu kastedilmektedir:

o Yiksekogretim olarak adlandirilabilecek tim egitim programlarinda mezunlara
zorunlu olarak verilmesi gerektigi diistiniilen genel egitim.

e Bir disiplindeki veya alandaki egitim programlarinda yetkin mezun verebilmek igin
zorunlu olarak yapilmasi gereken, mezunun meslegini dolayli veya dogrudan

ilgilendiren egitim.

Bunlardan birincisinin ornekleri diinyada ve Tirkiye'de "“core curriculum" adi altinda ve
genellikle dort yillik egitimlerin birinci sinifinda (bazen ikinci sinifi da kismen veya tamamen
kapsayacak sekilde) ortak miifredat uygulamasi olarak bulunmaktadir. Ornek olarak, tiim
glizel sanatlar, siyasi bilimler, dil bilimleri ve diger fakiiltelerde fizik, matematik de dahil olmak
Uzere, mihendislik fakilteleriyle ortak dersler konulmasi gibi uygulamalar verilebilir. Diger
bazi Glkelerdeki CEP uygulamalarinda birinci sinif derslerinin tim{, ikinci sinif derslerinin ise
bir kismi ortak olarak uygulanmaktadir. Tirkiye'de ise sadece mihendislik programlari icin
degil fen ve sosyal bilim alanlarinin tim{ icin ortak bir program uygulayan birkag Universite

bulunmaktadir.

Yetkinlik Bazli Egitim Programi olarak adlandirilabilecek ikinci tir CEP uygulamasi ise
Tirkiye'de Tip, Eczacihk, Hemsirelik gibi alanlardaki uygulamalarla baslamistir. Bu
uygulamalarin esasini 6ncelikle dort veya bes yillik yliksekdgretim programlari icin mezun
bilgi, beceri ve yetkinlikleri, yani Yeterlilikleri, tanimlamak, sonra da egitim programini bu

Yeterlilikleri kazandiracak sekilde tasarlamak olarak tanimlayabiliriz.

2.1. Ulkemizdeki iki Universitede “Cekirdek Egitim Programi” Uygulama Ornekleri

Bu bodlimde, CEP wuygulamalarinin Glkemizdeki farkli iki yansimasi olarak Sabanci

Universitesinin biinyesinde yer alan tiim egitim programlarina yukarida belirtilen birinci



tirdeki CEP uygulamasi ile TED Universitesi’nin biinyesindeki sadece mihendislik

programlarina CEP uygulamasi 6rnek olarak sunulmustur:

Sabanci Universitesi CEP Uygulamasi:

Sabanci Universitesi'nde genel egitime ydnelik verilen dersler "Universite Dersleri" adi ile
anilmaktadir. Universite dersleri, uzmanlasilacak alandan bagimsiz olarak (miihendislik, sosyal

bilim veya yonetim bilimi) tim 6grencilerin zorunlu olarak almasi gereken dersleri ifade eder.

Universitenin 1. yilinda asagida listelenen dersler tim égrenciler tarafindan alinir.
MATH 101-102: Analiz (Calculus)
NS 101-102: Doga ve Bilim
SPS 101-102: insan ve Toplum
HIST 101-102: Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi
TLL 101-102: Turk Dili ve Edebiyati
ENG 101-102: ingilizce
PROJ 102: Proje Dersi
CIP 101: Toplumsal Duyarlilik Projeleri
MJC 100: Diploma Programlarina Giris

1. sinifta alinan Universite Derslerinin, Sabanci Universitesi’nin uygulamasi olan diploma
programi se¢me ile ilgili pratik bir amaci vardir: bu temeli alan 6grencilerin 2. sinif itibari ile
Universitede secebilecekleri herhangi bir programin mifredatini takip etmeye hazir hale
gelmeleri amaglanir. Mihendislik egitimi agisindan ise genel egitimin 6zline de uygun olarak,
ogrencilerin farkli alanlardan, 6zellikle de sosyal bilimler konusunda, bilgi edinmeleri, elestirel
distnme kabiliyetleri ve diinyaya bakis acilarinin gelistirilmesi/genisletilmesi, toplumsal

problemler ile ilgili farkindaliklarinin arttiriimasi gibi amaclar bulunmaktadir.

Sabanci Universitesi mithendislik programlari 6grencileri icin 1. sinifin ardindan iki Universite

Dersialma zorunlulugu daha bulunmaktadir. Bu derslerden biri, zorunlu SPS 303-Hukuk ve Etik



dersidir. Digeri ise HUM kodlu dersler havuzundan segilen, farklh alanlardan Biiyiik Eserler

dersleridir. Yukarida bahsi gecen Universite Dersleri ile ilgili kisa bilgiler EK 1A’da sunulmustur.

TED Universitesi Miihendislik Fakiiltesi CEP Uygulamasi:

TED Universitesi Mithendislik Fakiiltesi ¢atisi altinda 5 ayri miithendislik programi (Bilgisayar
Mihendisligi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Endustri Miihendisligi, insaat Mihendisligi ve

Makine Miihendisligi) yer almaktadir.

TED Universitesi, liberal egitim felsefesi ve ortak cekirdek programlar lzerine oturtulmus,
Ogrencilerin segimine firsat veren ve genislik-derinlik oranlari dikkatli sekilde kurgulanmis

glincel ders programlarina sahiptir. Mihendislik egitiminin _genel cercevesini tasarlayan

fakilte, bolumlerin kendi mifredatlarini bu cerceve icerisinde kalarak tasarlamalarini

istemektedir.

TED Universitesi lisans mifredatlari 132-138 kredi-saat arasindadir. Lisans ogretim

programlarindaki goreceli agirliklar asagidaki ilkeler cercevesinde olusturulmustur:

(a) Her programda bir yillik ortak cekirdek (common core) dersleri, iki yillik bélim (major)
dersleri, en fazla bir yillik ek dal (Secondary Field) dersleri bulunur.

(b) Her programda en az 6 kredilik serbest segmeli (free elective) ders bulunur.

(c) Her programda en az 3 kredilik lisan (language), 3 kredilik ¢evrimici (online) dersi
bulunur.

(d) Tum se¢meli dersler 3 kredilidir ve toplam se¢cmeli ders kredisi/ toplam program kredisi
orani en az % 30’dur.

(e) Mifredat, disiplinler arasi programlar diizenlenmesine ve 6grencinin yatay veya dikey

yonde program degistirmesine uygundur.

Fakultenin ¢ekirdek programinda ve fakilteye bagl bélimlerin mifredat programlarinda
yer alan derslerin kredi dagilimlari yukarida verilen prensipler i1siginda asagidaki

Tablolarda gosterilen sekilde tasarlanmistir.



Tablo 2.1. TED Universitesi Miihendislik Fakiiltesi diploma programlarindaki kredi saat
dagilimlan

Diploma Programlarinin Kredi Dagilimlari (Kredi Saat, CRg)
N li Kredi|P
Ortak Cekirdek” YOK . | Fakiilte | Diploma Programi Ekdal™* |Serbest Segmeli Kredi| Program
Zorunlu . - |Ders Toplami  |Toplam
- B Ortak - Se¢meli
Zorunlu |Segmeli Zorunlu [Segmeli Sayisi (CRe)
E
(CC.R.) | (CC.E.) (u.c) (F.C) (R.) (E.) (S.F.) (F.) (CRe)
Sinir F %

. Engok | Engok | Enaz En fazla
Krediler, Enaz20|Enaz21 55 15 15 Enaz6 140
(CRf)

Elektrik- 13 23 8 6 45 18 15 9 52 | 57 | 42 137

Elektronik

Bilgisayar 13 23 8 6 50 12 15 9 48 51 38 136

Endustri 13 23 8 6 50 9 15 12 48 51 38 136

insaat 13 23 8 6 55 9 15 9 48 45 33 138

Makine 13 23 8 6 55 9 15 9 49 45 33 138

" Ortak cekirdek dersleri agirhgi ilk iki yariyill olmak tzere ilk dort yariyila yayih 11 dersten olusmaktadir: ENG 101-102, MATH 101-102,
PHYS 105, CMPE 101 (Bilisim Teknolojilerine Girig) ve Beseri Bilimler (Humanities), Edebiyat (Literature) Sanat (Art), Tabii Bilimler
(Natural Sciences) ve Sosyal Bilimler (Social Sciences) alanlarinin her birinden birer segmeli ders.

" Tirkge, Tarih, Bilgisayar Okur-yazarlig

“* Fakiilte disindan tanimli bir alanda alinacak dersler (Hukuk, iletisim, isletme, Mimarlik Kiiltiirii vd. ekdallar)

Tablo 2.2. TED Universitesi Miihendislik Fakiiltesi diploma programlarindaki AKTS kredi
dagilimlar

Diploma Programlarinin Kredi Dagilimlari (AKTS, CRe.)
Ortak Cekirdek” YOK .| Fakiilte | Diploma Programi | Ekdal** | Serbest se¢meli Kredi| Program
Zorunlu . - |Ders Toplami  |Toplam
- B Ortak - Secmeli
Zorunlu |Segmeli Zorunlu [Se¢meli Sayisi (CRe)
E
(CC.R) | (CC.E) | (u.Cc) | (F.C) (R.) (E.) (S.F.) (F.) (CRe)
s T %
nir
. Engok | Engok | Enaz En fazla
Krediler Enaz 20| En az 35 110 30 25 Enaz 15 240
(CRe)
Elektrik- 22 38 9 11 90 30 25 15 | 521 | 95 | 40 240
Elektronik
Bilgisayar 22 38 9 11 100 20 25 15 48 85 35 240
Endustri 22 38 9 11 100 15 25 20 48 85 35 240
insaat 22 38 9 11 100 18 25 15 48 78 33 238
Makine 22 38 9 11 105 15 25 15 49 75 31 240
Ortak gekirdek dersleri agirhgi ilk iki yariyil olmak Gzere ilk dort yariyila yayih 11 dersten olusmaktadir: ENG 101-102, MATH 101-102,
PHYS 105, CMPE 101 (Bilisim Teknolojilerine Giris) ve Beseri Bilimler (Humanities), Edebiyat (Literature) Sanat (Art), Tabii Bilimler
(Natural Sciences) ve Sosyal Bilimler (Social Sciences) alanlarinin her birinden birer segmeli ders.
" Tirkge, Tarih, Bilgisayar Okur-yazarligi
*** Fakiilte digindan tanimli bir alanda alinacak dersler (Hukuk, iletisim, isletme, Mimarlk Kiltiirii vd. ekdallar)

TED Universitesinde bu yaklasima uygun olarak tasarlanan {i¢ ayri programa iliskin 6rnek EK

1B’de verilmektedir.
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2.2. Yurt Disindaki iki Universitede “Cekirdek Egitim Programi” Uygulama Ornekleri

Massachusetts Teknoloji Enstitiisii (MIT Massachusetts Institute of Technology) CEP

Uygulamasi:

Tim MIT lisans Ogrencileri, genel egitim kapsaminda 17 GIR dersi (General Institute
Requirements-Universite zorunlu dersleri) tamamlamakla yiikiimlidir. Bu derslerin 6’si 1. yil
bilim ¢ekirdek mufredati olarak adlandirilan iki matematik, iki fizik, bir kimya ve bir biyoloji
dersinden olusmaktadir. Diger GIR dersleri ise 6grenim hayatinin dort senesine dagitilmistir.
Bu derslerden dordiinin yazili, s6zli ve gorsel iletisim becerileri kazandiran ders havuzundan
alinmasi beklenmektedir. Geriye kalan yedi GIR dersi ise (kimi programlarda sekiz) beseri
bilimler (humanities), sanat (art) ve sosyal bilimler (social science) alanlarindan alinmak
zorunda olan ve HASS (humanities, art and social sciences- beseri bilimler, sanat ve sosyal
bilimler) dersleri olarak adlandirilan derslerdir. HASS dersleri de, genel islevi olan dersler,
ogrencilerin beyan ettikleri bir HASS alaninda odaklanma dersleri ve secmeli HASS dersleri
olarak degisik kategorilerde tamamlanmak zorundadir. Ogrencilerden HASS odaklanma
konularini secip bununla ilgili bir 6neriyi en gec¢ 3. senelerinde (niversiteye iletmeleri
beklenmektedir. Ogrenciler odaklanma alani olarak bolgesel calismalar (Afrika, Asya, Orta
Dogu gibi), ekonomi, tarih, felsefe, siyaset bilimi, sanat, medya calismalari, etik, kadin ve
cinsiyet calismalari gibi bircok farklh konu beyan edilebilmektedir. Konuyla ilgili ayrintili bilgiye
MIT’nin web sayfasindan (http://web.mit.edu/firstyear/2020/subjects/) erisilebilmektedir.

Princeton Miihendislik ve Uygulamali Bilimler Okulu (Princeton School of Engineering and

Applied Sciences) CEP Uygulamasi:

Princeton Universitesi Miihendislik Fakiiltesi 6grencileri, 16 GER dersini (General Education
Requirements -Universite zorunlu dersleri) tamamlamakla yikimlidiir. Bu derslerin dérdi
matematik, ikisi fizik, biri kimya ve biri bilgisayar bilimi dersi ile bir yazma semineridir. Ayrica,
ogrenimin dort yilina yayllan yedi beseri ve sosyal bilimler dersleri GER mifredatini
tamamlamaktadir. Beseri ve sosyal bilim derslerinin asagida listelenen alti alandan en az

dérdinden bir ders icermesi beklenmektedir:
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e Bilgi ve bilissel teori (epistemology & cognition)

e Etik dlisiince ve ahlaki degerler (ethical thought and moral values)
e Tarihsel analizler

e Sosyal analizler

e Edebiyat ve sanat

e Yabanc dil

Konuyla ilgili ayrintili bilgiye ilgili Gniversitenin web sayfasi lzerinden erisilebilmektedir,

(https://ua.princeton.edu/contents/general-education-requirements).

2.3. Yeterlilik Bazli Egitim Programlarina Ornekler

Ulkemizdeki ilk “Ulusal Cekirdek Egitim Programi” (Ulusal CEP) calismalari, 2001 yilinda tip
egitiminde baslamis ve olup Ulusal CEP (Ulusal CEP-2002), 02 Subat 2002 tarihinde Tip-Saglik
Bilimleri Egitim Konseyince kabul edilmis, 2003-2004 egitim 6gretim yiliyla birlikte uygulamaya
konulmustur. Uygulamalarda gozlenenler ve paydaslardan gelen gorisler dogrultusunda
revize edilen yeni Ulusal CEP (Ulusal CEP-2014) ise 2015-2016 egitim 6gretim yili ile birlikte
tim tip fakiltelerinde uygulamaya konulmustur. Ulusal CEP 2014'in 4 temel dayanag;
Mezuniyet Oncesi Tip Egitiminin Amaci ve Ulusal Yeterlikler Cercevesi, Semptomlar ve
Durumlar Listesi, Cekirdek Hastalklar / Klinik Problemler Listesi ve Temel Hekimlik
Uygulamalari Listesi olarak belirlenmistir. Ulusal CEP'in bir egitim programi olmadigi ve tip
fakiltelerinin kendi egitim programlarini gelistirirken esas alacaklari bir cerceve programi
oldugu vurgulanmaktadir. Bu kapsamda, tiim tip fakiltelerinin Ulusal CEP-2014'(i esas alarak

kendi egitim programlarini glincellemeleri istenmektedir.

Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) Bagkanligi’nin 2 Subat 2008 tarih ve 26775 sayili Resmi Gazete’de
yayinladigi ve 31 Aralik 2009 tarih ve 27449 sayili Resmi Gazete’de gilincelledigi “Doktorluk,
Hemsirelik, Ebelik, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik ve Mimarlik Egitim Programlarinin
Asgari Egitim Kosullarinin Belirlenmesine Dair Yonetmelik” ile bu programlarin

mifredatlarinda yer almasi gereken asgari konular tanimlanmistir.
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Bu yonetmelige dayanarak 2012 yilinda Dis Hekimligi Egitim Programlari Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernegi (DEDAD) kurulmustur. Dis Hekimligi Fakiltelerindeki mezuniyet dncesi
egitimin hedef ve amaglarini tanimlamis, bu hedef ve amaglara yonelik Dis Hekimligi
Faklltesinden mezun olan 6grenci vyeterlilikleri belirlenmis ve Dis Hekimligi egitimi
akreditasyon standartlari olusturulmustur. DEDAD lyeleri ve Dis Hekimligi Fakdlteleri
Dekanlar Konseyi Yonetim Kurulu Gyeleri tarafindan mezuniyet dncesi Dis Hekimligi Egitimi
Ulusal CEP-2014 hazirlanmis ve Ulusal CEP’in 2015-2016 egitim 6gretim yiliyla birlikte tiim Dis
Hekimligi Fakiltelerinde uygulanmasi 6n gorilmistir. CEP-2014'ln 4 temel dayanagi Mezun
Yeterlilikleri Cercevesi, Semptomlar ve Durumlar Listesi, Cekirdek Hastaliklar/Klinik Problemler
Listesi ve Temel Dis Hekimligi Uygulamalari Listesi olarak siralanmistir. Tip egitiminde oldugu
gibi dis hekimligi egitiminde de Ulusal CEP'in Dis Hekimligi Fakiltelerinin kendi egitim
programlarini gelistirirken esas alacaklari bir cerceve programi oldugu bir egitim programi

olmadigi vurgulanmaktadir.

Eczacilik Fakiilteleri Dekanlar Konseyi (ECZDEK) de YOK ydnetmeligini esas alarak cekirdek
egitim programlarini hazirlamis ve bu calismayi Ulusal Eczacilik Cekirdek Egitim Programi
(EczCEP-2015) bashkh raporda yayinlamistir. Bu raporda eczacilik egitiminde goz 6niinde
bulundurulmasi gereken 14 asgari konu basligi siralanmis ve eczacilik egitimi sonunda mezun
olan eczacllarin sahip olmasi gereken 6zellikler tanimlanmistir. Bu 6zelliklerde eczacininilag ve
Urin odakh yonine daha ¢ok dikkat cekilmis, birinci basamak saglk hizmetleri ve hasta
tedavisindeki rolline yer verilmemistir. EczCEP- 2015’in iki temel bileseni Eczacilik Program

Yeterlilikleri ve Eczacilik Yetkinlikleri Listesi olarak belirtilmistir. Yetkinlikler ise:

A. Eczacilik Uygulamalari,

B. Semptomlar ve Klinik Durumlar,
C. Adli ve Psikososyal Durumlar,

D. Kisisel Saglik Kurumlari,

E. Halk Saghg: ile ilgili Durumlari ve
F. Cevresel / Kiiresel Durumlar

olarak gruplandiriimistir. Eczacilik Fakiltelerinin EczCEP-2015'i esas alarak 2017-2018 egitim

o6gretim yilindan itibaren egitim programlarini glincellemeleri istenmektedir.
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Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP) calismalari ise, daha 6nce 2003 yilinda
gelistirilen cekirdek egitim programi esas alinarak, 2013'de baslamistir. Onerilen hemsirelik
lisans egitimi en az dort yil veya 4600 saatlik teorik ve klinik egitimi kapsamaktadir. Teorik
egitimin slresinin toplam siirenin en az Uigte biri olmasi ve klinik egitimin slresinin ise toplam
egitimin en az yarisi kadar olmasi 6nerilmektedir. HUCEP hemsirelik konu ve becerilerini 3 liste
halinde olusturmaktadir. Bunlar Meslek Derslerine iliskin Konu Listesi, Temel ve Davranis
Bilimleri Derslerine iliskin Konu Listesi ve Hemsirelik Temel Uygulamalar ve ilgili Beceriler
Listesi'dir. HUCEP'in uygulanmasina bugtiinlerde gegilerek, kisa zamanda tim hemsirelik lisans

egitimi programlarinin en az % 70'ine yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

Yukardaki siralanan dort meslek egitimi de aslinda Avrupa Birligi (AB) Direktifi 2005/36/EC
kapsamindadir. Bu direktif hemsirelik, ebelik, doktorluk, dis hekimligi, eczacilik, mimarlik ve
veterinerlik icin meslek yeterliliklerini siralayan ve bu meslek mensuplarinin AB icindeki
dolasimini saglamak Uzere hazirlanmis bir belgedir. Her dort meslek gurubu da kendi
alanlarindaki ulusal yeterlilikleri hazirlarken bu direktifi baz almislar ve CEP girisimlerini de bu

direktif nedeniyle hizlandirmislardir.

Mihendislerin AB icindeki dolasimlari ise meslek 6rgiitlerince olusturulan FEANI (European
Federation of National Engineering Association) gibi 35 Avrupa mihendislik derneginden
olusan bir semsiye kurulus tarafindan EUR-ING etiketi vermek yoluyla saglanmaktadir. Bu,
muihendisleri karsilikli tanima agisindan yukardaki dért guruptan ayiran bir 6zellik olarak 6ne
¢ikmaktadir. FEANI (European Federation of National Engineering Associations) Kayit Listesi,
EUR-ACE@Label etiketi veren kuruluslari otomatik olarak kaydetmektedir. Bu etiket, ayrica,
13 akreditasyon kurulusu tarafindan karsilikli taninma saglamaktadir. Washington Accord
imzaci Uyesi olan ABET, EC-UK, JABEE gibi 17 akreditasyon kurulusunun esdegerliginin alinmasi ise

IntPE (International Professional Engineer) etiketi icin gerekliliklerin basinda yer almaktadir.
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3. MUHENDISLIK ALANINDA YETERLILiIK TEMELLI EGiTiM PROGRAMI

Bu bdélimde muhendislik alaninda yeterlilik temelli bir egitim programinin neden gerekli

oldugu ve bu programin esaslarinin ne olmasi gerektigi agiklanmistir.

3.1. Miihendislik Alaninda Yeterlilik Temelli Egitim Programinin Gerekliligi

Ozellikle sektdriin asgari bilgi/beceri/yetkinlige sahip daha nitelikli mezun talebi miihendislik
egitim programlarinin niteliginin iyilestirilmesine olan ihtiyaci ortaya koymustur. Turkiye'deki
mevcut muihendislik fakultelerinde/programlarinda farkli altyapi/insan kaynagi/mufredata
bagli olusan farkli egitim dizeyleri ile mezunlarin farkh yeterlilik ve yetkinlik diizeyinde olmasi
mesleki yasamlarina esit olmayan kosullarda yarismasina da neden olmaktadir. Bu durum,
Turkiye’de miihendislik egitim-6gretim silirecinin acilen iyilestirilmesi icin bir ¢c6zim arayisini

da gerekli kilmistir.

CEP uygulamasinin miihendislik programlarina asgari bir standart getirmesi ile hali hazirda
glindemde olan yetkinlik sinavinin onceki asamasi olarak bu iyilesme siirecine dolayl katki
saglamasi ve mezunlarin esit kosullarda yarismasina olanak saglamasi beklenmektedir. Bu
cercevenin egitim kurumlarinin akreditasyon standartlarina uyumlari sirecinde de yol

gosterici olmasi beklenmektedir.

Akreditasyon siirecine girmis olan mihendislik programlarinda egitim 6gretim sirecinin
niteliginin iyilestirilmesine yonelik énemli adimlar atildigi bilinmektedir. Akreditasyon siireci
mevcut tim programlari henliz kapsamasa da Tirkiye'de bu konuda belirli bir diizeyde

deneyime sahip olundugunu soéylemek mimkinddir.

Yetkinlik sinavi, bireysel bilgi donanimi diizeyi ve bunu kullanabilme yetkinligini tespit etmeye
yonelik oldugundan bu sinavin akreditasyon siirecinin bir alternatifi olarak degil tamamlayicisi
olarak degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu ylizden de hem Yiiksekégretim Kurulu hem de
Mihendislik Dekanlari Konseyi mihendislik alaninda bu tir sinavlarin yapiimasini istemekte
ve bu uygulamanin MUDEK tarafindan baslatilan akreditasyon siireci gibi &ncii bir girisim

olarak baslamasi yonilinde bir beklentisi bulunmaktadir. Mihendislik
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fakulteleri/programlarinin agilmalari icin belirlenecek asgari standartlar da tiim bu kalite
glivencesi surecinin ilk asamasi olup bliyik resmi tamamlayan 6nemli bir bilesen olarak

degerlendirilmektedir.

CEP uygulamasinin yeterlilikler cercevesi ve program akreditasyon siireciyle halihazirda tesvik
edilmekte oldugu ancak bunun oldukca yavas ilerleyen bir sire¢ olmasi nedeniyle tim

miihendislik programlarini kapsayacak bir diizeye gelmesinin zaman alacagi dislintGlmektedir.

Turkiye'deki miihendislik programlarindaki akreditasyon uygulamalari 1990l yillarin
basindan itibaren 4-5 Universitemizdeki mihendislik programlarinda baslamis, 2000°li yillarin
sonrasinda ulusal akreditasyon kurulusu olan MUDEK’in faaliyetlerine baslamasiyla birlikte
daha da yaygin hale gelmistir. Akreditasyon siirecini uygulayan programlar cekirdek
miufredatin olusturulmasi konusunda adimi atmis durumdadir. Diger alanlara kiyasla bu
konudaki farkindalik diizeyi cok daha iyi olsa da sayisi yaklasik 1500 olan miihendislik
programlarinin yalnizca beste birinin akreditasyon sirecinden gecmis olmasi bu konuda

atilmasi gereken daha fazla adimin oldugunu da gostermektedir.

Turkiye'de tip fakilteleri ile baslayan, dis hekimligi, hemsirelik eczacilik ve saghk bilimleri
programlariyla devam eden CEP uygulamalarinin ¢ok yiiksek diizeyde olmadigi bilinmektedir.
Yayilim ve i¢sellestirilmesinin oldukga yavas gelistigi goriilmektedir. S6z konusu fakiltelerde
CEP uygulamalarinin baslatilma ihtiyacinin neden kaynaklandigina bakildiginda programlara
0zgl Olgltlerin tanimlanmasi ve bu asgari kosullarin hizh sekilde benimsenmesini saglamak
oldugu anlasiimaktadir. Miihendislik programlarinda ise bu 6l¢itler halihazirda tanimlanmis
olup, icsellestirilmesi ve yayiliminin saglanmasi konusunda adim atilmasina ve siirecin

hizlanmasini saglayacak girisimlere ihtiya¢ oldugu gorilmektedir.

3.2. TYYC Miihendislik Temel Alani Yeterlilikleri

Tirkiye'de yuksekogretimde Ulusal Yeterlilikler Cercevesi (UYC) olusturulmasina yonelik ilk
calismalar, Bologna Siirecinde 2005 yilinda Bergen'de gergeklestirilen ve ulusal yeterlilikler
cercevelerinin olusturulmasini karara baglayan Bakanlar Zirvesi sonrasinda Yiksekogretim
Kurulu tarafindan baslatilmistir. Yiksekogretim Kurulu tarafindan 28.04.2006 tarih ve 2006/8
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saylh Yiksekogretim Kurulu Baskanlhk Karari ile kurulan ilk Ylksekogretim Yeterlilikler
Komisyonu (YYK) Uyeleri Yiksekogretim Kurulu ve Yiksekdgretim Kurumlari temsilcilerinden
olusturulmus ve ¢alismalarini 04.02.2008 tarihine kadar strdiirmustir. Komisyon, bu tarihler
arasinda strdardtgi calismalar sonucunda agirlikli olarak Avrupa Yiiksekogretim Alani icin
Yeterlilikler Cercevesi (QF-EHEA Qualifications Framework for European Higher Education
Area) dlizey tanimlayicilarini kullanarak UYC'yi yiksekogretimin her dizeyi (6nlisans, lisans,
yiksek lisans ve doktora) sonunda asgari olarak kazanilmasi gereken bilgi, beceri ve

yetkinliklere gére tanimlamistir.

Yliksekogretim sistemi igerisinde yer alan onlisans, lisans, ylksek lisans ve doktora
diizeylerinde mevcut yeterlilikleri (Profilleri) 6grenme ciktilarina gére akademik agirhkh (1)
Yiksekogretim VYeterlilikleri, (2) Yiksekogretim Mesleki Egitim Yeterlilikleri olarak

gruplandirilmasi uygun gorilmustir.

Bu dogrultuda oncelikle, Turkiye Yiiksekdgretim Sistemi icerisinde Yiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi kapsaminda yiksekogretimin tim dizeylerini ve bu diizeylerin yeterlilik profillerini
(farklihklarini) kapsayacak sekilde 6nlisans, lisans, yliksek lisans ve doktora dizeyleri icin EQF-
LLL duzey tanimlayicilari (genel 6grenme ciktilari) kullanilarak diizey tanimlari hazirlanmis ve
TYYC'nin yukarida belirtilen diger tasarim unsurlari ile birlikte Ylksekogretim Genel

Kurulu'nun 21.01.2010 tarihli toplantisinda kabul edilmistir.

“Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesinin Uygulanmasina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”
Bakanlar Kurulunun 2015/8213 sayili Karariyla 19 Kasim 2015 tarihli ve 29537 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak ydrirlige girmistir. Ayrica, s6z konusu Yonetmelik geregince
hazirlanan Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesine Dair Teblig ve eki Turkiye Yeterlilikler Cergevesi,
2/1/2016 tarih ve 29581 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ydrirlige girmistir. Henlz
olduk¢a yeni olan bu mevzuatin gereklerinin yerine getirilmesi konusunda gerekli tesvik

mekanizmalarinin hayata gecirilmesiyle stirecin hizlandirilmasi mimkin olacaktir.

6. seviye lisans yeterlilikleri ile akademik ve mesleki agirlikli mihendislik temel alani

yeterlilikleri Ek 2'de lg¢ ayri tablo halinde verilmektedir. TYYC altinci diizey bilgi, beceri ve
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yetkinlikleri "Akademik Adirlikh" ve "Mesleki Agirlikli" olmak Uzere iki ayri kategoride
verilmektedir. Bunlardan birincisi Mihendislik, ikincisi ise Teknoloji Fakiltelerini yakindan
ilgilendirmektedir. Her iki faklltenin mezunlari da "muhendis" unvanini aldiklari igin
hazirlanacak CEP’in, mihendis mezun eden bu iki farkli fakiilteden mezun olacaklarin

profillerinin tanimlanmasina da katki saglamasi beklenmektedir.

3.3. TYYC ile Miihendislik Program Ciktilari Arasindaki iliski

Tim dinyada ¢iktl bazli mihendislik akreditasyon ajanslarinin degerlendirmede kullandigi
"Program Ciktilar1" olarak bilinen olgltler mezun bilgi, beceri ve vyetkinliklerini

tanimlamaktadir. Cikti ifadeleri de TYYC yeterlilikleri seklindeki ifadelerdir.

Turkiye'de miihendislik egitim programlarini degerlendirmek ve akredite etmek Gzere faaliyet
gosteren MUDEK, Yiiksekdgretim Yeterlilikler Komisyonu ve Calisma Grubunun c¢alismalarina
MDK kanaliyla énemli katkilar vermis oldugu icin, 2008 yilindaki MUDEK ciktilari ile 6. seviye
lisans yeterlilikleri arasinda neredeyse birebir bir iliski kurulmustur. MUDEK'in uluslararasi
mihendislik akreditasyonu semsiye orgiitleri olan ENAEE ve IEA ile olan dyelikleri ve
sorumluluklari nedeniyle, MUDEK ciktilari bugiine kadar iki kez giincellenmis oldugundan, EK
3'de verilen simdiki hali eskisine kiyasla cok daha ayrinti icerir hale gelmis ve TYYC
Yeterliliklerinden bir miktar farkhlasmistir. Ancak, MUDEK ciktilari mevcut haliyle de TYYC
yeterliliklerini hala tamamiyla kapsamaktadir ve MUDEK akreditasyonuna sahip
programlardan mezun olanlarin TYYC Yeterliliklerine de sahip olduklari rahatlikla ifade

edilebilir.

Tirkiye'de MUDEK disinda degerlendirme ve akreditasyon faaliyetlerinde bulunan ABET ve
ASIIN gibi yabanci ajanslarin 6lglt olarak kullandigi giktilar da TYYC yeterlilikleriyle genel

olarak uyumludur.
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3.4. Asgari Egitim Programi ( Miifredat) Ogeleri

Bir muhendislik programinin kendi mezunlarina TYYC Yeterliliklerini kazandirmasi igin egitim
programinin nasil olmasi gerektigine elbette her programi yiriten bolim kendisi karar
verecektir. Ancak TYYC yeterliliklerine yakindan bakildiginda her miihendislik programinda

olmasi gereken bazi asgari 6geler tespit edilebilir.

Burada TYYC 6. seviyede yer alan bilgi, beceri ve égrenme yetkinligi ile ilgili Yeterliliklerin
saglanabilmesi icin gereken asgari miifredat 6geleri MUDEK dlgiitleri esas alinarak asagidaki

sekilde siralanmistir:

i) En az bir yillik ya da en az 32 kredi-saat ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda matematik
ve temel bilim egitimi. Temel bilim egitimi ilgili disipline uygun olmali ve deneysel

calismalarla desteklenmelidir.

Aciklama: "Matematik ve Temel Bilimler" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2.
siniftaki ve genellikle Fizik, Kimya, Biyoloiji, istatistik gibi temel bilimler ve matematik
bolimlerinden alinan derslerle karsilanmasi beklenmektedir. Temel bilimlere 6rnek
olarak Fizik, Kimya, Biyoloji, Yer Bilimleri, vb. verilebilir. Kredi hesabinda her dersin
kredisinin miimkiinse bolinmemesi beklenmektedir. Ancak, 6zel nitelikli bir ka¢ dersin
kredileri birden fazla kategori altina bélustirilebilir. Ornegin, insaat Mihendisligi
programinda bulunan 3 kredilik bir "Statik" dersinin icinde, mifredattaki baska derslerde
olmayan, 6nemli olgide matematik bilgisi yer aliyorsa bu 3 kredi 1/2 seklinde

Matematik/Mesleki Konular arasinda bolustirilebilir.

ii) En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi-saat ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel

miihendislik bilimleri ve ilgili disipline uygun miihendislik meslek egitimi.

Aciklama: "Mesleki Konular" kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve (st

siniflarda yogunlasan derslerle karsilanmasi beklenmektedir. Mesleki Konulara érnekler:

19



Temel mihendislik bilimleri (Mihendislik Mekanigi, Termodinamik, Isi ve Kitle Aktarimi,
Akiskanlar Mekanigi, Elektrik ve Elektronik Devreler, Malzeme Bilimi, Bilgisayar Bilimi,

vb.) ve disipline 6zgi mihendislik alanlariyla ilgili konular.

iii) Egitim programinin teknik igerigini bitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel

egitim.

Aciklama: Genel egitime drnekler: Sosyal ve Beseri Bilimler, iktisadi ve idari Bilimler, vb.

Aciklama: Yukaridaki 3 kategoriye de girmeyen konulara o6rnekler: Temel bilgisayar

kullanimi ve programlama, bireysel beceri gelistirmeye yonelik spor ve miizik, vb.

iv) Ogrenciler, dnceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari, miihendislik
standartlarini ve gercekci kisitlari ve kosullari icerecek bir ana tasarim deneyimiyle,

muihendislik uygulamasina hazir hale getirilmelidir.

Aciklama: Bu olcitilin gerekleri genellikle bir veya iki yariyillik ve 3 kredilik, "Ana Tasarim
Projesi" veya benzeri bir isim tasiyan, bir ders kapsaminda saglandigi icin, boyle bir ders

n

tavsiyesi uygun olabilir. Burada onemli olan dersin hem "ana" hem de "tasarim"
ozelliklerini tasimasidir. Burada "ana" sifatiyla anlatiimak istenen 6grencinin proje
dersinden basarili olabilmesi icin 3 veya 3,5 yillik bilgi birikiminden yararlanmasinin sart
olmasidir. "Tasarim" boyutu ise bir ka¢ degisik sekilde tanimlanabilir: Dersteki projenin
mihendislik problemi iki ayri 6grenci tarafindan kabul edilebilir ama birbirinden olduk¢a
farkli iki ¢oziime sahip olabilmelidir. Tasarim Projesi Danismani 6gretim elemani problem

tanimini yaparken, problemi ucu acik bir sekilde, bir isverenin/yoneticinin deneyimli bir

calisanina is vermesi gibi, tanimlayabilmelidir.
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4. MUHENDISLIK EGiTiM PROGRAMI (MUFREDAT) iCiN BAZI TAVSIYELER

Lisans seviyesindeki bir mihendislik programi, mezun bilgi, beceri ve yetkinliklerini
tanimlayan TYYC altinci seviye yeterliliklerini her mezununa kazandirmakla yukimladar.

Egitim programinin da bu ylikimlilGgu yerine getirmeye yonelik olmasi beklenir.

Her mezunun vyeterliliginin mutlaka o yeterlilikle ilgili bir ders kapsaminda kazandirilmasi
gerekmez. Ornegin, "s6zlii ve yazil etkin iletisim kurar" yeterliligini saglamak amaciyla icinde
rapor yazma, sunum yapma gibi konular olan bir ders miifredata eklenebilir. Ayni yeterlilik
staj raporu, yariyil projesi, ana tasarim projesi raporu ve sunumu gibi faaliyetler kapsaminda
da 6grenciye kazandirilabilir. Programlar kendileri icin en dogru olacak 6gretim yontemine

kendileri karar vermelidirler.

Lisans egitim programini, bir on-lisans egitim programindan ayiran en 6énemli bilesenler
analitik altyap! (Matematik ve temel bilimler bilgisi ve uygulama becerisi) ve tasarim yapma
becerisi olarak ifade edilebilir. Tasarim yapma bileseni ise mihendislik problemi formile
etme, problemin ¢6zimu igin uygun yontemi bulma, modelleme, 6zglin gelistirme gicl
becerilerinin timiinli icermekte ve ayrica kapsamli bir meslek konularn bilgisi de
gerektirmektedir. Yukarda egitim programi 6geleri arasinda onerilen ana tasarim deneyimi
saglamanin asgari bir yolu, egitim programi en az bir yariyillik bir ana tasarim dersi konulmasi
olabilir. Disipline bagl olarak bu deneyim bir ka¢ degisik derste birbiriyle irtibath bir seri egitim

yoluyla da kazandirilabilir.
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5. SONUC VE ONERILER

Ulkemizdeki mithendislik egitimin kalitesinin artiriimasina yénelik calismalar kapsaminda, 21

Mayis 2016 tarihli MDK Genel Kurul karariyla kurulmasi kararlastirilan, Mihendislik

Programlarinda “Cekirdek Mufredat (Cekirdek Egitim Programi- CEP)” Olusturulmasi ¢alisma

grubunun ylrittigl calisma sonucunda;

Mihendislikte CEP kapsaminin “miihendislikte yetkin mezun” konusu ile sinirlamasinin
uygun olacagina; miihendislik alanina 6zel ayrica bir CEP hazirlanarak tip, dis hekimligi,
hemsirelik programlarindakine benzer sekilde bunun zorunlu olarak uygulanmasini
saglamak yerine, gerek TYYC gerekse MUDEK ciktilari olarak belirlenen yeterlilikler ve
cikti odakli sistemin yayginlastiriimasinin etki ve etkinlik diizeyinin cok daha yliksek
olacagina karar verilmistir.

Her bir program 6zelinde zorunlu uygulamalar siralamak yerine yeterlilikler cercevesi,
program ciktilari ve mihendislik disiplinine 6zgl olcltler esas alinarak yeterlilikler
esash genel bir CEP’in uygun olacagi konusunda uzlasiimistir. Bu kapsamda temel
bilim, temel mihendislik, mesleki dersler ve tamamlayici nitelikteki derslerin en az ve
en fazla kredi sinirlarinin tanimlanmasi ve mifredatin mimkiin oldugunca esnek
kalmasinin saglanmasi gorisi benimsenmistir.

Program miufredatlarinin s6z konusu kriterler 1siginda ilgili bolimler tarafindan
belirlenmesi ve glincellenmesinin uygun olacagi sonucuna varilmistir. Yiksekogretim
Kurulu’nun bu yil baslattigi akredite programlarin OSYS Kilavuzunda yer almasina
iliskin kararinin bu rapor kapsaminda Onerilen yaklasimin zaman igerisinde (lke
genelinde tim programlar tarafindan igsellestirilerek, yaygin hale gelmesine katki
saglayacagi ve tesvik niteligindeki bu yaklasimin zorunlu uygulamaya kiyasla ¢ok daha

etkin ve etkili olacagi konusunda hemfikir olunmustur.
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Ayrica;

Mihendislik programlarinda egitimin kalitesini yikseltebilmek Gizere MDK Genel Kurul
karariyla kurulan diger ¢alisma gruplari tarafindan belirlenen, mihendislik fakultesi ve
muihendislik bélimlerinin kurulmasi igin yerel, bolgesel ve ulusal ihtiyaglarin ve
istihdam durumunun dikkate alinmasi  ve asgari kosullarin (miihendislik
programlarinin agilabilmesi ve yiirtitiilebilmesi icin gerekli altyapi ve 6gretim elemani,
ogretim liyesi, arastirma gérevlisi, uzman/teknik personel gibi insan kaynaklarinin
tanimlanmasi) belirlenmesinin ve agilmasina izin verilen programlarin belirli araliklarla
izlenmesinin,

Bolim kontenjanlarinin belirlenmesinde altyapi ve insan kaynaklariile birlikte 6gretim
elemani basina disen 6grenci sayisinin da bir 6lcit olarak alinmasinin,

Lisans dizeyinde ydritiilen sayica cesidi ¢cok fazla olan (yaklasik 78 tiir program)
muihendislik  programlarinin  yine olusturulacak bir komisyon tarafindan
degerlendirilmesi ve bu programlarin alanlarinin gézden gecirilmesinin,

Mevcut kalite iyilestirme c¢abalarinin program bazli oldugunu g6z onlinde
bulundurarak birey bazli degerlendirme vyapilabilmesini saglayacak mihendislik

mezunlarina yetkinlik sinavi uygulamasinin

mihendislik programlarindaki egitim ve mezun kalitesinin yikseltiimesine énemli katkilar

saglayacagi sonucuna varilmistir.
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EK 1. ULKEMiZDEKi CEP UYGULAMA ORNEKLERI
A. Sabanci Universitesi CEP Dersleri ve igeriklerine iliskin Ornek

Matematik, Fen Bilimleri, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tirk Dili ve Edebiyati ve ingilizce

gibi tim muhendislik programlarinda bulunan dersler hakkinda ek bilgi sunulmamistir.

SPS 101/102-insan ve Toplum ders dizisinde insanlk tarihinde modern dncesi ve ardindan
modern dinyadaki gelismeler toplum, disiince, kiltlir ve siyaset perspektiflerinden
incelenerek o6grencilerin insanlik tarihini genis kapsamli bir yaklasimla anlamalarn ve
kendilerini bilingli bireyler olarak gelistirmeleri hedeflenir.

PROJ 102-Proje Dersinin temel amaci 6grencileri akademik arastirma ile tanistirmak ve onlara
proje uygulama, raporlama, sunum ve takim calismasi deneyimi kazandirmaktir.

CIP 101-Toplumsal Duyarliik Projeleri dersi gonilli calisma esasina dayali, sivil toplum
orgltleri ile beraber yirutilen bir derstir. CIP dersi kapsaminda 6grenciler 1 donem boyunca,
haftada 2 saat olmak Uzere, yaslilara, yerleske civarindaki dezavantajli bolgelerde yasayan
cocuklara veya engellilere yonelik calismalar yapar ve calistiklar gruplara yonelik kampiste
dizenlenen etkinliklere katki verirler.

MJC 100-Diploma Programlarina Giris dersi, Sabanci Universitesi Lisans Diploma Programlari
ve Yan Dal Onur Programlarini tanitmayi ve mezuniyet sonrasi 6grencilerin yonelebilecekleri
kariyer secenekleri hakkinda fikir vermeyi hedefler. Ders bir donem boyunca, haftada 1 saat
yapilir.

SPS 303-Hukuk ve Etik dersinin amaci bir birey ve vatandas olmanin anlami {zerine
diisiinmektir. ilk caglardan beri sorulan ve giiniimiizde de &nemini yitirmemis olan bazi temel
sorular dersin temelini olusturur: lyi yasam nedir? Nasil yasamaliyiz? Erdemli bir birey ve
vatandas olmak ne demektir? Bu ikisi arasindaki muhtemel ¢atismalar nasil ¢ozllebilir? Ders
bu baglamda hukuk ve etik arasindaki cesitli iliskileri, politik otorite, temsil ve riza, 6zglrlik,

adalet ve esitlik gibi konulari ele almaktadir. Dersi alan 6grenciler siyaset felsefesinin temel
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kavramlariyla tanigir ve siyaset konusunda akil yiritmeleri igin ihtiya¢ duyacaklari elestirel

yetenekleri kazanirlar.

HUM 2xx-Biiyiik Eserler dersleri, edebiyat, gorsel sanatlar, mimarlik, siir, tarih, mizik ve

tiyatro gibi dallarda 6grencileri bilgilendirmeyi amaglayan giris niteliginde derslerdir. Bu

dersler, belirtilen alanlarda temel bilgi vermenin yani sira 6grencilerin diinya goéruglerini ve

kisisel egilimlerini, yeteneklerini ortaya gikaran ve kendilerini kesfetmelerine imkan veren

derslerdir.

B. TED UNIVERSITESI CEP DERSLERI VE iCERIKLERINE ILISKIN ORNEKLER*

B.1. insaat Miihendisligi Miifredati

1. Yanyil CMPE 101 Introduction to IT CC.R
1. Yanyil ENG 101 English for Academic Purposes CC.R
1. Yanyil MATH 101 Calculus of One Variables CC.R
1. Yanyil PHYS 105 General Physics | CC.E
1. Yaniyll CcC Hum/Lit/Art CC.E
1. Yanyil HIST 101 History of Turkish Republic | u.c
2. Yariyll CMPE 112 Fundamentals of Programming | F.C
2. Yariyll ENG 102 Expository Writing CC.R
2. Yariyll MATH 102 Multivariable Calculus CC.E
2. Yariyll CcC Sci Elective CC.E
2. Yariyil CcC Hum/Lit/Art CC.E
2. Yariyll HIST 102 History of Turkish Republic Il u.c
3. Yanyll MATH 203 Linear Algebra and Differential Equations F.C
3. Yanyll MATH210 Numerical Methods in Engineering R

3. Yanyll CE211 Engineering Mechanics | R

3. Yanyll CE221 Materials Science R

3. Yanyll ECON110 Principles of Economics CC.E

1 Bu béliimde verilen miifredat érneklerinde dikkat edilmesi gereken husus, her ii¢ ayri disiplinin birinci ve ikinci

yaryillarinin ortak oldugudur. Ayni tasarim TED Universitesi Miihendislik Fakiiltesi ¢atisi altinda yer alan

Bilgisayar ve Makine Miihendisligi B6liimleri icin de gegerlidir.
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3. Yanyll MATH230 Introduction to Probability Theory R
4. Yaniyil CE200 Engineering Graphics R
4. Yariyil CE212 Engineering Mechanics I R
4. Yaniyil CE214 Introduction to Mechanics of Materials R
4. Yariyil CE232 Fluid Mechanics R
4. Yaniyil SFAE Secondary Field Area Elective 1 SF
4. Yariyil CcC Hum/Lit/Art CC.E
5. Yanyil CE311 Structural Analysis R
5. Yaryll CE331 Hydromechanics R
5. Yaryll CE341 Soil Mechanics R
5. Yaryll FE Free Elective | F
5. Yaryll SFAE Secondary Field Area Elective 2 SF
5. Yaryll CE399 Summer Practice | R
6. Yariyll CE312 Steel Design R
6. Yariyll CE314 Reinforced Concrete Fundamentals R
6. Yariyll CE332 Water Resources Engineering R
6. Yariyll CE342 Foundation Engineering | R
6. Yariyll SFAE Secondary Field Area Elective 3 SF
7. Yarnyll CE451 Construction Engineering and Management | R
7. Yarnyll CE4XX Departmental Elective | E
7. Yaryll SFAE Secondary Field Area Elective 4 SF
7. Yaryll FE Free Elective Il F
7. Yaryll FE Free Elective IlI F
7. Yaryll CE499 Summer Practice Il R
7. Yarnyll TUR 101 Turkish | u.c
8. Yariyil CE410 Civil Engineering Design | R
8. Yariyil CE4xx Departmental Elective Il E
8. Yariyil CE4xx Departmental Elective IlI E
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8. Yanyil SFAE Secondary Field Area Elective 5 SF
8. Yanyil TEDU400 Student Development Seminars u.c
8. Yanyil TUR 102 Turkish I u.c
B.2. Endiistri Mihendisligi Miifredati

1. Yaniyll MATH 101 | Calculus | CC.R
1. Yanyil PHYS105 General Physics | CC.E
1. Yanyil CMPE 101 | Introduction to Information Technology CC.R
1. Yaniyll ENG 101 English for Academic Purposes CC.R
1. Yaniyll TURK 101 Turkish | u.C.
1. Yanyil cC Soc. /Hum/ Lit/ Art CC.E
2. Yariyll MATH 102 | Calculus I CC.E
2. Yariyll CMPE 112 | Fundamentals of Programming | F.C.
2. Yariyll ENG 102 Expository Writing CC.R
2. Yariyll TURK102 Turkish |1 U.C.
2. Yanyil CcC Sci/ Soc. Sci/Hum/ Lit/ Art CC.E
3. Yanyll ME 221 Manufacturing Processes R
3. Yanyll MATH 203 |Linear Algebra and Differential Equations F.C.
3. Yanyll MATH 230 [ Introduction to Probability Theory R
3. Yanyll ECON 110 |Principles of Economics R
3. Yanyll HIST 101 History of Turkish Republic | u.c
3. Yaryil CcC Sci/ Soc. Sci/Hum/ Lit/ Art CC.E
4. Yanyil IE 212 Lean Process Design R
4. Yanyil IE 222 Engineering Economy & Cost Analysis R
4. Yanyil IE 232 Mathematical Modeling and Optimization | R
4. Yanyil MATH 232 | Introduction to Statistics R
4. Yanyil HIST 102 History of Turkish Republic Il u.C.
4. Yanyll CcC Sci/ Soc. Sci/Hum/ Lit/ Art CC.E
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5. Yanyil IE 311 Manufacturing and Service Operations Planning | R
5. Yanyil IE 331 Mathematical Modeling and Optimization Il R
5. Yanyil IE 341 Simulation R
5. Yaryll IE 399 Summer Practice | R
5. Yanyil CMPE 232 |Relational Databases R
5. Yaryll SFAE Secondary Field Area Elective 1 SF
6. Yanyil IE 312 Manufacturing and Service Operations Planning Il R
6. Yaniyil IE 316 Quality Planning and Control R
6. Yaniyil IE 332 Mathematical Modeling and Optimization IlI R
6. Yanyil IE Industrial Engineering Elective E
6. Yariyll SFAE Secondary Field Area Elective 3 SF
7. Yaryll IE 491 Senior Project | R
7. Yaryll IE 499 Summer Practice Il R
7. Yaryll IE Industrial Engineering Elective E
7. Yariyll TEDU 400 |Student Development Seminars u.c
7. Yariyll FE Free Elective F
7. Yaryll FE Free Elective F
7. Yaryll SFAE Secondary Field Area Elective 2 SF
8. Yariyil IE 492 Senior Project Il R
8. Yariyil IE Industrial Engineering Elective E
8. Yariyil FE Free Elective F
8. Yariyil FE Free Elective F
8. Yariyil SFAE Secondary Field Area Elective 4 SF
8. Yariyil SFAE Secondary Field Area Elective 5 SF
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B.3. Elektrik Elektronik Miihen

disligi Miifredati

1. Yaniyll CMPE 101 Introduction to IT CC.R
1. Yaniyll ENG 101 English for Academic Purposes CC.R
1. Yaniyll MATH 101 Calculus | CC.R
1. Yaniyll PHYS 101 General Physics | CC.E
1. Yaniyll HIST 101 History of Turkish Republic | u.C.
1. Yanyil cC Sci/Soc/Hum/Lit/Art CC.E
2. Yariyll CMPE 112 Fundamentals of Programming | F.C.
2. Yariyll ENG 102 Expository Writing CC.R
2. Yariyll MATH 102 Calculus Il CC.E
2. Yariyil cC Sci/Soc/Hum/Lit/Art CC.E
2. Yariyil cC Sci/Soc/Hum/Lit/Art CC.E
2. Yariyll HIST 102 History of Turkish Republic Il U.C.
3. Yanyll MATH 203 Linear Algebra and Differential Equations F.C.
3. Yanyll EE 201 Circuit Theory | R
3. Yanyll EE 203 Electrical Circuits Laboratory R
3. Yanyll EE 205 Software Tools for Electrical Engineering R
3. Yaryil CcC Sci/Soc/Hum/Lit/Art CC.E
3. Yanyll FE Free Elective 1 F
3. Yanyll TUR 101 Turkish | u.c
4. Yanyil MATH 204 Vector and Complex Calculus R
4. Yanyil EE 202 Circuit Theory I R
4. Yanyil EE 204 Electrical and Electronic Circuits Lab. R
4. Yanyil EE 222 Digital Logic Design R
4. Yanyil EE 252 Microelectronic Devices and Circuits R
4. Yanyll CcC Sci/Soc/Hum/Lit/Art CC.E
4. Yanyil TUR 102 Turkish Il u.c
5. Yaryll EE 311 Signals and Systems R
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5. Yaryll EE 341 Electromagnetic Fields and Waves R
5. Yanyil EE 351 Analog Electronics R
5. Yaryll EE 353 Analog Electronics Laboratory R
5. Yanyil EE EE Elective 1 E
5. Yaryll SFAE Secondary Field Area Elective 1 SF
5. Yaryll EE 399 Summer Practice | R
6. Yariyll EE 304 Probability and Random Processes R
6. Yaniyil EE 312 Communication Systems | R
6. Yariyll EE 332 Feedback Control Systems R
6. Yariyll EE EE Elective 2 E
6. Yariyll SFAE Secondary Field Area Elective 2 SF
6. Yariyll FE Free Elective 2 F
7. Yaryll EE 491 Senior Project | R
7. Yaryll EE EE Elective 3 E
7. Yaryll EE EE Elective 4 E
7. Yaryll SFAE Secondary Field Area Elective 3 SF
7. Yaryll FE Free Elective 3 F
7. Yaryll EE 499 Summer Practice Il R
7. Yarnyll TEDU 400 Student Development Seminars u.c
8. Yariyil EE 492 Senior Project Il R
8. Yariyil EE EE Elective 5 E
8. Yariyil EE EE Elective 6 E
8. Yariyil SFAE Secondary Field Area Elective 4 SF
8. Yariyil SFAE Secondary Field Area Elective 5 SF
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EK 2. TYYC YETERLILIKLER TABLOLARI

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYG)
6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

gelistirebilme,

altinda
calizanlann bir
proje cercevesinde
gelisimlerine
yinelik etkinlikleri
planlayabilme ve
yinetebilme,

olmayan kisilerle
paylasabilme.

-Toplumsal
sorumluluk bilinci ile
yasadid sosyal
cewre igin proje ve
etkinlikler
diizenleyebilme ve
bunlan
uygulayabilme.

- Bir yabana dili en
az Avrupa Dil
Portfiyi B1 Genel
Diizeyi'nde
kullanarak
alamindaki bilgileri
izleyebilme ve
meslektaslan ile
iletizim kurabilme.

- Alammin
gerektirdidi en az
Avrupa Bilgisayar
Kullanma Lisansi
Tleri Diizeyinde
bilgisayar vazilimi
ile birlikte biligim ve
iletisim
teknolojilerini
kullanabilme,

YETKINLIKLER
TYYC BILGL BECERILER Badimsiz
DUZEYI - Calsabilme ve Dgrenme iletisim ve Sosyal Alana Ozgii
-Kuramsal -Bilissel Sorumluluk Yetkinligi Yetkinlik Yetkinlik
-Dlgusal -Uygulamah Alabilme =
Yetkinligi
- Alanindaki - Alaninda edindigi - Alam ile ilgili - Alamnda edindigi - Alani ile ilgili - Alani ile ilgili
giincel ileri diizeydeki ileri diizeydeki bir ileri diizeydeki bilgi konularda ilgili kisi verilerin
bilgileri kuramsal ve calismayn ve becerileri ve kurumlan toplanmasi,
iceren ders uygulamal bilgileri bagimsiz olarak elestirel bir bilgilendirebilme; yorumlanmasi,
kitaplar, kullanabilme, yiritebilme, vaklazimla diislincelerini ve uygulanmasi ve
uygulama degerlendirebilme, sorunlara iliskin sonuclarmn
6 arag-geregleri - Alaminda edindidgi - Alam ile ilgili cizlim dnerilerini duyurulmasi
LisANS ve diger ileri diizeydeki bilgi uygulamalarda - Odrenme yazili ve sézlii olarak | asamalannda
kaynaklarla ve becerileri karzilasilan ve gereksinimlerini aktarabilme. toplumsal,
— desteklenen kullanarak verileri gngiriilemeyen belirleyebilme ve bilimsel, kiltirel
EQF- ileri ) yorumlayabilme ve karmasik serunlan | &grenmesini - Alam ile ilgili ve etik dederlere
e diizeydeki degerlendirebilme, cizmek icin yonlendirebilme. konularda uygun hareket
. Diizey kuramsal ve sorunlar bireysel ve ekip diisiincelerini ve etme.
’ uygulamal tammlayabilme, livesi olarak “Yasamboyu sorunlara iliskin
bilgilere analiz edebilme, sorumluluk dgrenmeye iliskin cizlim dnerilerini - Sosyal haklann
sahip olma. arastirmalara ve alabilme. clumlu tutum nicel ve nitel evrenselligi,
QF- . kamtlara dayah gelistirebilme. verilerle sosyal adalet,
EHER: gizim dnerileri - Sorumluludu destekleyerek kalite kiiltiri ve
1. Diizey uzman olan ve kiiltiirel

dederlerin
korunmasi ile
gevre koruma, is
saghdn ve
giivenligi
kenularinda
yeterli bilince
sahip olma.
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TYYC Miihendislik Temel Alam Yeterlilikleri {Akademik Aqirhiki)
6. Diizey (LISANS Egitimi)

o i YETKINLIKLER
BILGI BECERILER Bagimsiz
[IER g mili Calisabilme ve Odrenme Iletisim ve Sosyal Alana Ozgii
DUZEYT Kuramsal Bilissel Sorumluluk Al s s
-Olgusal -Uygulamal Alabilme Yetkinligi Yetkinlik Yetkinlik
Yetkinligi
1-Matematik, 1-Matematik, fen 1-Bireysel olarak 1-Bilgive erigir 1-Alammin 1-Mesleki ve etik
fen bilimleri ve bilimleri ve kendi ve cok disiplinli ve bu amacla gerektirdidi en az sorumluluk
kendi dallan ile alanlardaki talamlarda etkin kaynak Avrupa Bilgisayar bilincine sahiptir.
ilgili kuramsal ve olarak cahgir. arastirmasi Kullanma Lisans: Tleri
miihendislik uygulamali yapar, veri Diizeyinde bilgisayar 2-Proje yanetimi,
konulannda bilgileri 2-Bilgiye erisir ve tabanlan ve yazilimi ile birlikte isyeri uygulamalan,
veterli altyapiya miihendislik bu amacla kaynak diger bilgi biligim ve iletisim calisanlann saghi,
sahiptir. gzimleri icin arastirmasi yapar, kaynaklarim teknolojilerini cevre ve is
beraber kullamr. veri tabanlan ve kullamir, kullamr, giivenligi
diger bilgi kenularinda biling;
2-Miihendislik kaynaklanm 2-Yasam boyu 2-Sizli ve yazilh miihendislik
prablemlerini kullanir. dggrenmenin etkin iletizim kurar; uygulamalannin
saptar, tammlar, gerekliligi bir yabana dili en az hukuksal senuglan
formiile eder ve bilincindedir; Avrupa Dil Portfayii haklanda
céizer, bu amacla bilim ve B1 Genel Diizeyinde farkindaliga
uygun analitik teknolojideki kullarur, sahiptir.
yintemler ve gelismeleri izler
modelleme e kendini 3-Teknik resim 3-Miihendislik
tekniklerini secer siirekli yeniler. kullanarak iletisim ciziimlerinin ve
ve uygular. kurar. uygulamalannin
3-Matematik, evrensel ve
3-Bir sistemi, fen bilimleri ve 4-Bilgiye erisir ve bu toplumsal
sistem bilegenini kendi amacla kaynak boyutlardaki
va da sireci alanlardaki arastirmasi yapar, etkilerinin
analiz eder ve kuramsal ve veri tabanlan ve bilincinde oldugunu
istenen uygulamali diger bilgi gésterir;
gereksinimleri bilgileri kaynaklanini kullamir, girisimcilik ve
karzilamak lizere miihendislik yenilikeilik
gergekei kisitlar cazimleri igin 5_Miihendislik kenularimin
altinda tasarlar; beraber kullamr. céiziimlerinin ve farkindadir ve cagin
bu dogrultuda uygulamalarinin sorunlan hakkinda
modern tasarim A-Miihendislik evrensel ve toplumsal bilgi sahibidir.
_ 6 yintemlerini problemlerini boyutlardaki
=kl wygular. saptar, tammlar, | etkilerinin bilincinde
— formiile eder ve olur; girisimeilik ve
EQF-LLL: 4-Miihendislik ciizer, bu yeniiiagil?k
6. Duzey wygulamalan icin amagla uygun konularinin farkinda
gerekli olan analitik alur ve cadin
QF- modern teknik ve yintemler ve sorunlar hakkinda
EHEA: araclan secer ve madelleme bilgiye sahiptir.
1. Diizey kullanr. tekniklerini
SECEr VE
5-Deney tasarlar, uygular.

deney yapar, veri
toplar sonuglan
analiz eder ve
yorumlar.
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5-Bir sistemi,
sistem
bilesenini va da
siireci analiz
eder ve istenen
gereksinimleri
kargilamak
iizere gergekci
lasitlar altinda
tasarlar; bu
dogrultuda
modern tasarim
yintemlerini




6-Miihendislik
uygulamalan
icin gerekli olan
modern teknik
ve araglan seger
ve kullamr,

7-Bireysel
olarak ve cok
disiplinli
takimlarda etkin
olarak calisir.

6. Diizey (LISANS Egitimi)

TYYC Miihendislik Temel Alam Yeterlilikleri (Mesleki Aqirhkh)

o ] YETKINLIKLER
BILGI BECERILER Bagimsiz
RN Ny _mili Calisabilme ve Odrenme Iletisim ve Sosyal Alana Ozgii
DUZEYI Kuramsal Bilissel Sorumiuluk S - e
-Olgusal -Uygulamali Alabilme Yetkinligi Yetkinlik Yetkinlik
Yetkinligi
1-Matematik, 1-Matematik, fen 1-Bireysel 1-Yasam boyu 1-56zli ve vazili 1-Mesleki, etik ve
fen bilimleri ve ve teknoloji olarak, disiplin dgrenmenin etkin iletisim kurar; sosyal sorumluluk
kendi dallan ile alanlannda mevcut ici ve cok gerekliligi bir yabanao dili en bilincine sahip
ilgili teknoloji bilgileri wygular ve disiplinli bilincindedir; az Avrupa Dil olur.
konularda weni ortaya cikan takimlarda etkin bilgive erisir, Portfévii B1 Genel
yeterli alt uygulamalara calisir, teknoloji Diizeyinde 2-Mes|eki
yapiya sahiptir. adapte eder. uygulamalarindaki kullanarak uygulamalarda
gelismeleri izler ve alamndaki bilgileri cewvre ve is
2-Gelistirilmis kendini siirekli izler ve giivenligi
teknolojilerin yeniler. meslektaglar ile konularim gizetir,
uygulanmasindaki iletigim kurar,
sorunlan cézer. 2-Matematik, fen
ve teknoloji 2-Alanimin
3-Kavramsal alanlannda mevcut gerektirdigi en az
tasarm bilgileri uygular ve Avrupa Bilgisayar
tamamlanmis bir weni ortaya gikan Kullanma Lisansi
L sistemin ve/veya uygulamalara Tleri Diizeyinde
LISANS siirecin tasarmin adapte eder. bilgisayar vazilimi
J— ayrintilandinr veya ile birlikte bilisim
EQF-LLL: uyarlar. 3-Teknik resim ve iletisim
6. Diizey becerisini tasanm teknolojilerini
4-Teknik resim ve uygulamada kullanir.
QF- becerisini tasanm etkin kullamr.,
EHERS ve uygulamada 3-Teknik resim
1. Diizey etkin kullanir. 4-Deney yapar, kullanarak iletisim
deney sonuglanm kurar.
5-Teknoloji analiz eder,
alaminda giincel yorumlar ve 4-Mesleki, etik ve
teknikleri ve deneysel sonuglan sosyal sorumluluk

araclan seger ve
kullanir,

6-Deney yapar,
deney sonuglanm
analiz eder,
yorumlar ve
deneysel sonuglan
ivilestirilmeye
vonelik uygular.

ivilestirilmeye
yonelik uygular.

bilincine sahip olur,
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EK 3. MUHENDISLIK PROGRAM CIKTILARININ KAPSAMASI GEREKEN NITELIKLER (MUDEK
PROGRAM CIKTILARI

vi.

vii.

viii.

Matematik, fen bilimleri ve ilgili mihendislik disiplinine 6zgu konularda yeterli bilgi
birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamal bilgileri, karmasik miihendislik
problemlerinde kullanabilme becerisi.

Karmasik muihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amacla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama
becerisi.

Karmasik bir sistemi, slireci, cihazi veya lrlini gercekgi kisitlar ve kosullar altinda, belirli
gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amacla modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi.

Mihendislik uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢6zimi icin
gerekli olan modern teknik ve araclari gelistirme, secme ve kullanma becerisi; bilisim
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Karmasik mihendislik problemlerinin veya disipline 06zgi arastirma konularinin
incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuglari analiz etme ve
yorumlama becerisi.

Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde ¢alisabilme becerisi; bireysel calisma
becerisi.

Tirkge sOzlu ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi; etkin
rapor yazma ve yazili raporlari anlama, tasarim ve lretim raporlari hazirlayabilme, etkin
sunum yapabilme, agik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini strekli yenileme becerisi.

Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci; mihendislik

uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.
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Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik hakkinda farkindalik; strdurilebilir kalkinma
hakkinda bilgi.

Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve giivenlik
Uzerindeki etkileri ve ¢agin muhendislik alanina yansiyan sorunlari hakkinda bilgi;

muhendislik ¢éziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.
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