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MADEK RaporuMADEK Raporu İİççerieriğğii::

1. De1. Değğerlendirme  yaklaerlendirme  yaklaşışımmıı,,
amaamaççlarlarıı ve gerekve gerekççesiesi

2. MADEK uygulama ilkeleri2. MADEK uygulama ilkeleri

3. Ara3. Araşşttıırma derma değğerlendirmeerlendirme ööllçüçütleritleri

4.4. ÖÖz dez değğerlendirme raporuerlendirme raporu
hazhazıırlama rehberirlama rehberi



1.1.1.1. MADEKMADEK’’inin oluoluşşumuumu

1.2. De1.2. Değğerlendirme amaerlendirme amaççlarlarıı ve ilkelerive ilkeleri
(Geli(Gelişşimi desteklemek!)imi desteklemek!)

1.3. De1.3. Değğerlendirme gereksinimlerierlendirme gereksinimleri

İİçç:   Sayg:   Saygıınlnlıık kazanmak, kaynaklark kazanmak, kaynaklarıı verimliverimli
kullanmak ve gelikullanmak ve gelişştirmek.tirmek.

DDışış:: ÜÜlke kalklke kalkıınmasnmasıına katkna katkıı, ara, araşşttıırmarma
desteklerinin verimli kullandesteklerinin verimli kullanıımmıı, hesap, hesap
verebilme, gverebilme, güçüç birlikleri olubirlikleri oluşşturulmasturulmasıı,,
üüst kurumlarst kurumlarıınn stratejilerine uyum.stratejilerine uyum.



1.4. Ulusal gereksinimler, yasal gerek.1.4. Ulusal gereksinimler, yasal gerek.
•• YYÖÖKK:: àà ÜÜnivniv. insan kaynaklar. insan kaynaklarıı, bina, bina……

nn Stratejik plan,Stratejik plan, YYÖÖDEKDEK**
•• YayYayıın sayn sayııssıındaki artndaki artışışa kara karşışın nitelikte azalman nitelikte azalma
•• Yerel ve ulusal kalkYerel ve ulusal kalkıınmaya katknmaya katkıı, bilgi ekonomisi, bilgi ekonomisi
•• KaynaklarKaynaklarıın darln darlığıığı

•• TTÜÜBBİİTAK: Proje desteTAK: Proje desteğği, makinei, makine--teteççhizathizat
nn Vizyon 2023, gVizyon 2023, güüddüümlmlüü projelerprojeler……

•• ÖÖncelikli alanlarncelikli alanlar
•• SanayiSanayi--üüniversite iniversite işşbirliklerininbirliklerinin öözendirilmesizendirilmesi
•• Doktora ve doktora sonrasDoktora ve doktora sonrasıı program.program. ööncelikli alanlardancelikli alanlarda……

•• DPT: Alt yapDPT: Alt yapıı destedesteğği,i, lablab. makine. makine--teteççhizathizat
nn Stratejik plan, YStratejik plan, YÖÖDEKDEK

•• AraAraşşttıırma merkezlerirma merkezleri
•• ÖÖncelikli uygulama alanlarncelikli uygulama alanlarıı
•• Bilim insanBilim insanıı, ara, araşşttıırmacrmacıı yetiyetişştirmetirme



1.5. De1.5. Değğerlendirme yaklaerlendirme yaklaşışımlarmlarıı, y, yööntem. &ntem. & sistsist..

DeDeğğerlendirme yaklaerlendirme yaklaşışımlarmlarıı::

•• Minimum standartlar**Minimum standartlar**
•• GGööstergelere dayalstergelere dayalıı ssııralamaralama (En(En üüst ABDst ABD ÜÜnivniv.).)

•• EtkilerinEtkilerin ööğğrenilmesirenilmesi
•• Stratejik planlama*Stratejik planlama* (Y(YÖÖDEK)DEK)

ÖÖllççme yme yööntemlerintemleri::

•• AkranAkran--hakem ghakem göörrüüşşüüne dayalne dayalıı nitel denitel değğ..
•• GGööstergelere dayalstergelere dayalıı nicel denicel değğ..
•• Somu verilerle desteklenmiSomu verilerle desteklenmişş akranakran

dedeğğerlendirmesi*erlendirmesi*
•• Uzman deUzman değğerlendirmesierlendirmesi



ARAARAŞŞTIRMA DETIRMA DEĞĞERLENDERLENDİİRME SRME SİİSTEMLERSTEMLERİİ

nnİİngiltere RAEngiltere RAE
(Kaynak da(Kaynak dağığıtmak amactmak amacııyla.)yla.)

nn Hollanda QANU*Hollanda QANU*
(Belgelemek/geri bildirim vermek(Belgelemek/geri bildirim vermek àà

ulusal stratejiulusal strateji geligelişştirmeye bilgi satirmeye bilgi sağğlamak.)lamak.)



2. MADEK Uygulama2. MADEK Uygulama İİlkelerilkeleri

2.2. Ama2.2. Amaçç::

•• bbööllüümlerinmlerin kalite gkalite güüvencesivencesini sani sağğlamaklamak

•• yetkinliklerininyetkinliklerinin geligelişşimimini desteklemekini desteklemek

•• hesap verebilirlikhesap verebilirliklerini kuvvetlendirmeklerini kuvvetlendirmek



2.1. Tan2.1. Tanıım:m:
•• MADEKMADEK

nn Alan KurullarAlan Kurullarıı BaBaşşkanlarkanlarıı
nnMMÜÜDEK temsilcisiDEK temsilcisi
nn TTGV temsilcisiTTGV temsilcisi
nn TMMOB temsilcisiTMMOB temsilcisi
nnDoktoraDoktora ööğğrencisirencisi
nn Sanayi temsilcisiSanayi temsilcisi

•• Alan KurullarAlan Kurullarıı

•• DanDanışışma Kuruluma Kurulu



•• Alan KurullarAlan Kurullarıı

nn Elektrik ve biliElektrik ve bilişşim alan kuruluim alan kurulu
nn İİnnşşaat veaat ve ççevre alan kuruluevre alan kurulu
nn Kimya veKimya ve biyombiyomüühendislikhendislik alan kurulualan kurulu
nnMakine ve endMakine ve endüüstri alan kurulustri alan kurulu
nn Yer bilimleri alan kuruluYer bilimleri alan kurulu

•• Biri baBiri başşkankan
•• Biri baBiri başşkan yardkan yardıımcmcııssıı
•• toplam 5toplam 5 üüyeye



•• DanDanışışma Kuruluma Kurulu

nn MDK YMDK Yüürrüütme Kurulutme Kurulu üüyeleriyeleri
nn Fen Bilimleri EnstitFen Bilimleri Enstitüüssüü MMüüddüürrüü
nn DoktoraDoktora ööğğrencisirencisi
nn MMÜÜDEK temsilcisiDEK temsilcisi
nn Sanayi temsilcisiSanayi temsilcisi
nn TTGV temsilcisiTTGV temsilcisi
nn TMMOB temsilcisiTMMOB temsilcisi
nn KalDerKalDer temsilcisitemsilcisi
nn TTÜÜRKAK temsilcisiRKAK temsilcisi
nn ÜÜAK Fen ve Teknik Bilimler Konseyi temsilcisiAK Fen ve Teknik Bilimler Konseyi temsilcisi
nn YYÖÖK temsilcisiK temsilcisi
nn TTÜÜBA temsilcisiBA temsilcisi
nn TTÜÜBBİİTAK temsilcisiTAK temsilcisi
nn Sanayi ve Ticaret BakanlSanayi ve Ticaret Bakanlığıığı temsilcisitemsilcisi

nn SSM temsilcisiSSM temsilcisi
nn DPT temsilcisiDPT temsilcisi



••AraAraşşttıırma Derma Değğerlendirici Havuzu:erlendirici Havuzu:

nn Dergi hakemliDergi hakemliğğii
nn Proje hakemliProje hakemliğğii
nn Doktora tez danDoktora tez danışışmanlmanlığıığı ve jve jüüriri

üüyeliyeliğğii
nn Kalite, akreditasyonKalite, akreditasyon ççalalışışmalarmalarıı
nn AraAraşşttıırma, erma, eğğitim, kaliteitim, kalite

dedeğğerlendiricilierlendiriciliğğii

deneyimi olan kideneyimi olan kişşiler arasiler arasıından sendan seççilir.ilir.



••AraAraşşttıırma Derma Değğerlendirme Takerlendirme Takıımmıı::

nn TakTakıım bam başşkankanıı
•• Alan Kurulu ya da geAlan Kurulu ya da geççmimişşte Alan Kurulte Alan Kurul üüyeliyeliğğii

yapmyapmışış kikişşiler arasiler arasıından sendan seççilirilir
•• Kurum ziyaretini yKurum ziyaretini yöönetirnetir
•• Kurum paneline katKurum paneline katııllıırr

nn Her bHer bööllüüm im iççin bir dein bir değğerlendiricierlendirici
•• DeDeğğerlendirici havuzundan seerlendirici havuzundan seççilirilir
•• ÖÖzdezdeğğerlendirmeerlendirme raporunu incelerraporunu inceler
•• Kurum ziyaretinde gKurum ziyaretinde göözlem ve inceleme yaparzlem ve inceleme yapar
•• Alan paneline katAlan paneline katııllıırr



••EEğğitim Kurulu:itim Kurulu:
nnYapYapııssıı::

•• MADEKMADEK üüyeleri arasyeleri arasıından (MADEK bandan (MADEK başşkan vekan ve
yardyardıımcmcııssıı ddışıışında) bir banda) bir başşkankan

•• Her bir Alan Kurulundan (Alan Kurulu baHer bir Alan Kurulundan (Alan Kurulu başşkankanıı
ve yardve yardıımcmcııssıı ddışıışında) birernda) birer üüyeye

nnYeni MADEK, Alan Kurulu,Yeni MADEK, Alan Kurulu,
DeDeğğerlendirici Havuzuerlendirici Havuzu üüyelerininyelerinin
eeğğitiminden sorumluduritiminden sorumludur

nnMADEKMADEK’’inin kurulukuruluşşunu izleyen 6 ayunu izleyen 6 ay
iiççinde einde eğğitim yitim yöönergeleri venergeleri ve
malzemelerini hazmalzemelerini hazıırlarrlar



••Etik Kurul:Etik Kurul:
nnYapYapııssıı::

•• DanDanışışma Kuruluma Kurulu üüyeleri arasyeleri arasıından (Danndan (Danışışmama
Kurulu baKurulu başşkankanıı ddışıışında) bir banda) bir başşkan ve birkan ve bir üüyeye

•• MADEKMADEK üüyeleri biryeleri bir üüyeye

nnDeDeğğerlendirmelerin amacerlendirmelerin amacıına uygun,na uygun,
etkin ve genel etik kurallara uygunetkin ve genel etik kurallara uygun
olarak gerolarak gerççekleekleşştirilmesi amactirilmesi amacıı tataşışırr

nnMADEKMADEK’’inin kurulukuruluşşunu izleyen 6 ayunu izleyen 6 ay
iiççinde arainde araşşttıırma yetkinlirma yetkinliğğiniini
dedeğğerlendirme etik kurallarerlendirme etik kurallarıınnıı veve
uygulama yuygulama yöönergesini haznergesini hazıırlarrlar



DeDeğğerlendirilecek Birimlererlendirilecek Birimler
nn MDK bMDK büünyesindeki mnyesindeki müühendislik bhendislik bööllüümlerimleri

nn Doktora programDoktora programıı yyüürrüüten ve alt yapten ve alt yapıı, ara, araşşttıırmacrmacıı
kadrosu ve ykadrosu ve yöönetimi anetimi aççııssıından belirli bir alan(ndan belirli bir alan(larlar)da)da
bbüüttüünlnlüük gk göösteren bir bisteren bir biççimde araimde araşşttıırma etkinlirma etkinliğğii
yyüürrüüten Enstitten Enstitüü, Merkez vb birimler Dan, Merkez vb birimler Danışışma Kuruluma Kurulu
onayonayıı ve MADEK kararve MADEK kararıı ile deile değğerlendirmeye alerlendirmeye alıınabilirnabilir

nn DanDanışışma Kurulu MADEK kapsamma Kurulu MADEK kapsamıı ddışıışındakindaki öözelzel
veya kamu kuruluveya kamu kuruluşşlarlarıı bbüünyesindeki aranyesindeki araşşttıırmarma
birimleri ibirimleri iççin yeni dein yeni değğerlendirme sistemlerierlendirme sistemleri
oluoluşşturabilir.turabilir.



AraAraşşttıırma Yetkinlirma Yetkinliğği Dei Değğerlendirmeerlendirme ÖÖllçüçütleritleri

ÖÖLLÇÜÇÜT IT I:: AraAraşşttıırma Alt Yaprma Alt Yapııssıı,,
Finansman veFinansman ve İİnsan Kaynaklarnsan Kaynaklarıı

nn Makine ve teMakine ve teççhizathizat
nn Bilgi kaynaklarBilgi kaynaklarıı
nn İİçç ve dve dışış finansmanfinansman
nn AraAraşşttıırmacrmacıı kadrosu ve teknikkadrosu ve teknik

personelpersonel
nn DoktoraDoktora ööğğrencilerirencileri
nn Doktora programlarDoktora programlarıı
Yeterli, araYeterli, araşşttıırma amarma amaççlarlarıına uyumlu, sna uyumlu, süürdrdüürrüülebilirlebilir



ÖÖLLÇÜÇÜT IIT II: Ara: Araşşttıırma Yrma Yöönetiminetimi

nn Stratejik plana uygun, verimlilik veStratejik plana uygun, verimlilik ve
yeniliyeniliğğe dayale dayalıı etkin bir liderlikleetkin bir liderlikle

nn AraAraşşttıırma amarma amaççlarlarıınnıı taraflarla birliktetaraflarla birlikte
kendi tankendi tanıımlamalmlamalıı

nn AmaAmaççlarlar üüst kurumlarst kurumlarıın aran araşşttıırmarma
politika ve stratejilerine uyumlu olmalpolitika ve stratejilerine uyumlu olmalıı

nn AraAraşşttıırma amarma amaççlarlarıı (+ stratejik plan)(+ stratejik plan)
ööllççme ve deme ve değğerlendirme sistemi olmalerlendirme sistemi olmalıı

nn Proje, makineProje, makine--teteççhizat, laboratuar, kurumsal ilihizat, laboratuar, kurumsal ilişşki,ki,
insan kaynaklarinsan kaynaklarıı, finans, fikri haklar y, finans, fikri haklar yöönetiminetimi
sistematikleri olmalsistematikleri olmalıı..



ÖÖLLÇÜÇÜT IIIT III: Ara: Araşşttıırmarma ççııktktıılarlarıı
ve deve değğerlendirmeerlendirme

nn Bilimsel yayBilimsel yayıınlarnlar
nn Temel ve uTemel ve uygulaygulamalmalıı projeproje
nn Doktora TezleriDoktora Tezleri

•• niteliknitelik
•• verimlilik ve sverimlilik ve süüreklilikreklilik
•• iişşlevselliklevsellik (toplumsal/ekonomik fayda)(toplumsal/ekonomik fayda)



Ölçüt IV: Araştırma Alanı
Ölçütleri

Bölümün belirteceği araştırma
alan(lar)ında

•Alanı kapsayan genişlik
ve derinlikte



ÖÖllçüçüt III:t III: AraAraşşttıırmarma ÇÇııktktıılarlarıı

Bilimsel NitelikBilimsel Nitelik::

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri ve temel aranlar, doktora tezleri ve temel araşşttıırma projeleri;rma projeleri;
evrenselevrensel ööllççekte yeni bir kuram, yekte yeni bir kuram, yööntem, teknik veya uygulama alanntem, teknik veya uygulama alanıı
iiççereneren öözgzgüünlnlüüktekte olmalolmalııddıır.r.

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar,  doktora tezleri ve temel aranlar,  doktora tezleri ve temel araşşttıırma projeleri;rma projeleri;
evrenselevrensel bilim literatbilim literatüürrüüne hakimne hakim olarakolarak üüretilmiretilmişş olmalolmalııddıır.r.

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri ve temel aranlar, doktora tezleri ve temel araşşttıırma projeleri;rma projeleri;
bilimsel arabilimsel araşşttıırma yrma yööntemleri ve kullanntemleri ve kullanıılan teknik aralan teknik araççlar alar aççııssıındanndan
yetkinyetkin olmalolmalııddıır.r.

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlarnlarıın, doktora tezlerinin ve temel aran, doktora tezlerinin ve temel araşşttıırma projelerininrma projelerinin
öönemli ve bnemli ve büüttüünlnlüük gk göösteren bir ksteren bir kıısmsmıınnıın, ulusal ve/veya uluslar arasn, ulusal ve/veya uluslar arasıı
ddüüzeydezeyde mmüükemmellikkemmellik öözellizelliğğii bulunmalbulunmalııddıır.r.

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri ve temel aranlar, doktora tezleri ve temel araşşttıırma projelerirma projeleri bilimselbilimsel
araaraşşttıırma ve yayrma ve yayıın etin etiğğine uygunine uygun olarak gerolarak gerççekleekleşştirilmitirilmişş olmalolmalııddıır.r.



Teknolojik NitelikTeknolojik Nitelik::

•• UygulamalUygulamalıı araaraşşttıırma projeleri;rma projeleri; teknolojik yenilik getirmeteknolojik yenilik getirme veyaveya
bilinen bir bilimsel ya da teknolojik bilgiyibilinen bir bilimsel ya da teknolojik bilgiyi yeni bir uygulamayeni bir uygulama
alanalanıına aktarmana aktarma öözellizelliğğine sahip olmaline sahip olmalııddıır.r.

•• UygulamalUygulamalıı araaraşşttıırma projeleri; teknolojinin evrenselrma projeleri; teknolojinin evrensel
ddüüzlemdekizlemdeki mevcut durumuna hakim ve gelecekmevcut durumuna hakim ve gelecek ööngngöörrüülerileri
hakkhakkıında bilgilinda bilgili bir dbir düüzeyde gerzeyde gerççekleekleşştirilmitirilmişş olmalolmalııddıır.r.

•• UygulamalUygulamalıı araaraşşttıırma projeleri;rma projeleri; araaraşşttıırma yrma yööntemleri,ntemleri,
teknikleri, teknolojik standartlar ve deneysel kaliteteknikleri, teknolojik standartlar ve deneysel kalite ööllçüçütleritleri
aaççııssıından yetkinndan yetkin durumda olmaldurumda olmalııddıır.r.

•• UygulamalUygulamalıı araaraşşttıırma projelerininrma projelerinin öönemli ve bnemli ve büüttüünlnlüük gk göösterensteren
bir kbir kıısmsmıınnıın, ulusal ve/veya uluslar arasn, ulusal ve/veya uluslar arasıı ddüüzeydezeyde
mmüükemmellikkemmellik öözellizelliğğii bulunmalbulunmalııddıır.r.

•• UygulamalUygulamalıı araaraşşttıırma projelerirma projeleri uygulamaluygulamalıı araaraşşttıırma etikrma etik
kurallarkurallarıına uygunna uygun olarak gerolarak gerççekleekleşştirilmitirilmişş olmalolmalııddıır.r.



Verimlilik ve SVerimlilik ve Süüreklilik:reklilik:
nn Bilimsel yayBilimsel yayıın, doktora tezi, temel ve uygulamaln, doktora tezi, temel ve uygulamalıı araaraşşttıırma projerma proje

üüretkenliretkenliğğii, ili, ilişşkin arakin araşşttıırma alanrma alanıında kapsam ve derinlik anda kapsam ve derinlik aççııssıındanndan
yeterli bir dyeterli bir düüzeyde ve sazeyde ve sağğlanan kaynaklarla orantlanan kaynaklarla orantııllıı olmalolmalııddıır.r.

nn Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri, temel ve uygulamalnlar, doktora tezleri, temel ve uygulamalıı
araaraşşttıırmalarrmalarıınnıın, aran, araşşttıırma irma iççin gerekli olan modern makine, tein gerekli olan modern makine, teççhizat,hizat,
laboratuar, insan, bilgi ve finans kaynaklarlaboratuar, insan, bilgi ve finans kaynaklarıınnıınn etkin olarak kullanetkin olarak kullanıılmlmışış
olmaolma öözellizelliğği bulunmali bulunmalııddıır.r.

nn Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri, temel ve uygulamalnlar, doktora tezleri, temel ve uygulamalıı araaraşşttıırmarma
projelerinde yer alan araprojelerinde yer alan araşşttıırmalarrmalarıın, ulusal ve/veya uluslar arasn, ulusal ve/veya uluslar arasıı
üüniversite, araniversite, araşşttıırma merkezi, sanayi ve kamu kurulurma merkezi, sanayi ve kamu kuruluşşlarlarıı ile rekabetile rekabet
iiççinde iinde işşbirliklerinden yarar sabirliklerinden yarar sağğlanlanıılmlmışış olmaolma öözellizelliğği olmali olmalııddıır.r.

nn Bilimsel yayBilimsel yayıın, doktora tezi ve temel ve uygulamaln, doktora tezi ve temel ve uygulamalıı araaraşşttıırmarma
projelerininprojelerinin öönemli ve bnemli ve büüttüünlnlüük gk göösteren bir ksteren bir kıısmsmıı,, farklfarklıı bilimbilim
dallardallarıındanndan araaraşşttıırmacrmacıılarlarıın birbirlerini tamamlayn birbirlerini tamamlayııccıı nitelikte birliktelinitelikte birlikteliğğii
ile veya kaynaile veya kaynaşşmasmasıı yoluylayoluyla üüretilmiretilmişş ve tek bir bilim dalve tek bir bilim dalıındanda
ulaulaşışılamayacak nitelikte sonulamayacak nitelikte sonuççlar vermilar vermişş olmalolmalııddıır.r.

nn Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri, temel ve uygulamalnlar, doktora tezleri, temel ve uygulamalıı araaraşşttıırmarma
projeleri gprojeleri güüncel ve gelecekte ortayancel ve gelecekte ortaya ççııkacak olaskacak olasıı bilimsel, teknolojik,bilimsel, teknolojik,
toplumsal, ekonomik vetoplumsal, ekonomik ve ççevresel deevresel değğiişşimlere uyum gimlere uyum göösteren birsteren bir
bibiççimde simde süüreklilik greklilik gööstermeli vestermeli ve ssüürdrdüürrüülebilirlilebilirliğği gi güüvence altvence altıınana
alalıınmnmışış nitelikte olmalnitelikte olmalııddıır.r.



İşİşlevsellik:levsellik:

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri ve temel aranlar, doktora tezleri ve temel araşşttıırma projelerinde yerrma projelerinde yer
alan bilimsel araalan bilimsel araşşttıırmalarrmalarıınn öönemli ve bnemli ve büüttüünlnlüük gk göösteren bir ksteren bir kıısmsmıı,,
orta ve uzun dorta ve uzun döönemde yarattnemde yarattııklarklarıı etki aetki aççııssıından ulusal ve uluslarndan ulusal ve uluslar
arasarasıı bilimsel topluluklarca kabul gbilimsel topluluklarca kabul göören dren düüzeydezeyde evrensel bilimievrensel bilimi
ilerletenilerleten öözelliklerde olmalzelliklerde olmalııddıır.r.

•• UygulamalUygulamalıı araaraşşttıırma projelerininrma projelerinin öönemli ve bnemli ve büüttüünsellik gnsellik göösteren birsteren bir
kkıısmsmıı; orta veya uzun d; orta veya uzun döönemde, ulusal veya yerelnemde, ulusal veya yerel ööllççekteekte teknolojiyiteknolojiyi
ilerleten, yeni bir alana teknoloji aktarilerleten, yeni bir alana teknoloji aktarıımmıı sasağğlayan veya mevcutlayan veya mevcut
teknolojinin bilinen uygulama alanteknolojinin bilinen uygulama alanıınnıı genigenişşletenleten bir nitelikte olmalbir nitelikte olmalııddıır.r.

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri ve temel aranlar, doktora tezleri ve temel araşşttıırma projelerinde yerrma projelerinde yer
alan bilimsel araalan bilimsel araşşttıırmalar, ilgili ararmalar, ilgili araşşttıırma alanrma alanıında ulusal ve uluslarnda ulusal ve uluslar
arasarasıı bilimsel topluluklara yeterli dbilimsel topluluklara yeterli düüzeyde duyurulmuzeyde duyurulmuşş olmalolmalııddıır.r.

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri, temel ve uygulamalnlar, doktora tezleri, temel ve uygulamalıı araaraşşttıırmarma
projelerinde yer alan araprojelerinde yer alan araşşttıırmalarrmalarıın toplumsaln toplumsal--ekonomik sonuekonomik sonuççlarlarıı,,
topluma, kamu vetopluma, kamu ve öözel kuruluzel kuruluşşlara yeterli dlara yeterli düüzeyde duyuruluyorzeyde duyuruluyor
olmalolmalııddıır.r.



•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri, temel venlar, doktora tezleri, temel ve
uygulamaluygulamalıı araaraşşttıırma projelerinde gerrma projelerinde gerççekleekleşştirilentirilen
araaraşşttıırmalarda ularmalarda ulaşışılan sonulan sonuççlar, kapsam ve derinliklar, kapsam ve derinlik
aaççııssıındanndan eeğğitimi  ilerletmekitimi  ilerletmek üüzere kullanzere kullanııllııyoryor
olmalolmalııddıır.r.

•• Bilimsel yayBilimsel yayıınlar, doktora tezleri, temel venlar, doktora tezleri, temel ve
uygulamaluygulamalıı araaraşşttıırma projelerinde yer alan bilimselrma projelerinde yer alan bilimsel
araaraşşttıırmalarrmalarıın olasn olasıı ve mevcutve mevcut fikri mfikri müülkiyetlkiyet
haklarhaklarıınnıın gn güüvence altvence altıına alna alıınmnmışış olmaolma öözellizelliğğii
bulunmalbulunmalııddıır.r.

•• UygulamalUygulamalıı araaraşşttıırma projelerininrma projelerinin öönemli venemli ve
bbüüttüünlnlüük gk göösteren bir ksteren bir kıısmsmıı; orta veya uzun; orta veya uzun
ddöönemde, ulusal veya yerelnemde, ulusal veya yerel ööllççekteekte toplumsal,toplumsal,
ekonomik veekonomik ve ççevresel etkileriyle faydaevresel etkileriyle fayda sasağğlarlar
nitelikte olmalnitelikte olmalııddıır.r.



MADEK deMADEK değğerlendirme serlendirme süüreci:reci:

nn ÖÖz dez değğerlendirme raporuerlendirme raporu hazhazıırlanmasrlanmasıınnıı

nn ööz dez değğerlendirme raporunun berlendirme raporunun bööllüüm dem değğerlendiricisierlendiricisi
taraftarafıındanndan incelenmesiniincelenmesini

nn araaraşşttıırma derma değğerlendirme takerlendirme takıımmıınnıın yerinde gn yerinde göözlem vezlem ve
inceleme amainceleme amaççllıı olarak yapacaolarak yapacağığı kurum ziyaretikurum ziyareti

nn bbööllüüm bam başşkankanıınnıın veya gn veya göörevlendirdirevlendirdiğği biri bir ööğğretimretim üüyesinin,yesinin,
bbööllüüm dem değğerlendiricisinin, deerlendiricisinin, değğerlendirilen araerlendirilen araşşttıırma alanrma alanıınnıınn
uzmanuzmanıı bir debir değğerlendiricinin ve alan kurulerlendiricinin ve alan kurul üüyelerinin yer aldyelerinin yer aldığıığı veve
Alan Kurulu tarafAlan Kurulu tarafıından dndan düüzenlenen birzenlenen bir mmüühendislik alanhendislik alanıı panelipaneli

nn kurumun dekankurumun dekanıı veya gveya göörevlendirdirevlendirdiğği biri bir ööğğretimretim
üüyesinin, takyesinin, takıım bam başşkankanıınnıın ve MADEKn ve MADEK üüyelerinin yeryelerinin yer
aldaldığıığı ve MADEK tarafve MADEK tarafıından dndan düüzenlenen birzenlenen bir kurumkurum
panelininpanelinin gergerççekleekleşştirilmesinitirilmesini



Yetkinlik kararYetkinlik kararıı, de, değğerlendirme serlendirme süüreci sonucundareci sonucunda
ööllçüçütlerin satlerin sağğlanma dlanma düüzeyleri 5zeyleri 5’’lili ööllççekteekte
derecelendirilerek aderecelendirilerek aççııklanklanıır.r.

nn EksiklikEksiklik: Bir: Bir ööllçüçüttüün eksik oldun eksik olduğğunu veunu ve ööllçüçüttüünn
sasağğlanmamaslanmamasıı yyüüzzüünden bnden bööllüümmüün yetkinlikn yetkinlik
alamayacaalamayacağığınnıı belirtir.belirtir.

nn ZayZayııflflııkk: Bir: Bir ööllçüçüttüün san sağğlandlandığıığınnıı, ancak bu, ancak bu
durumun zorlukla elde edildidurumun zorlukla elde edildiğğini ve bir sonrakiini ve bir sonraki
genel degenel değğerlendirmeye kadar berlendirmeye kadar bööllüümmüünn
araaraşşttıırma nitelirma niteliğğinde bir bozulma olmayacainde bir bozulma olmayacağığı
ggüüvencesi vermedivencesi vermediğğini belirtir.ini belirtir.



nn OlgunlaOlgunlaşşmammamışış: Bir: Bir ööllçüçüttüün san sağğlandlandığıığınnıı, ancak, ancak
geligelişştirilerek, ilerletilerek olgunlatirilerek, ilerletilerek olgunlaşşttıırrıılmaslmasıı,, ççok iyi birok iyi bir
ddüüzeye getirilmesi gerektizeye getirilmesi gerektiğğini ve mevcut durumdaini ve mevcut durumda
kalkalıınmasnmasıı ile bu durumun yakile bu durumun yakıın bir gelecekte gerilemen bir gelecekte gerileme
olasolasııllığıığınnıın oldun olduğğunu, dolayunu, dolayııssııyla iliyla ilişşkinkin ööllçüçüttüün yakn yakıınn
bir gelecekte sabir gelecekte sağğlanmayabilecelanmayabileceğğini belirtir.ini belirtir.

nn YerleYerleşşmemimemişş: Bir: Bir ööllçüçüttüünn ççok iyi bir dok iyi bir düüzeye erizeye erişşilerekilerek
sasağğlanmlanmışış olduolduğğunu, ancak henunu, ancak henüüz sz süüreklilikreklilik
kazandkazandıırrıılmamlmamışış dolaydolayııssııyla mevcut durumdanyla mevcut durumdan
gerileme olasgerileme olasııllığıığınnıın oldun olduğğunu ve iliunu ve ilişşkinkin ööllçüçüttüün ileriden ileride
sasağğlanmayacalanmayacağığınnıı belirtir.belirtir.

nn SSüürdrdüürrüülebilir olgunluktalebilir olgunlukta: Bir: Bir ööllçüçüttüün bir yetkinlikn bir yetkinlik
ddöönemi (6 ynemi (6 yııl) il) iççin sin süürekli iyilerekli iyileşşmesinin gmesinin güüvence altvence altıınana
alalıınmnmışış durumda oldudurumda olduğğunu belirtir.unu belirtir.



nn Yeniden baYeniden başşvur kararvur kararıı: Ara: Araşşttıırma yetkinlirma yetkinliğğii
dedeğğerlendirmeerlendirme ööllçüçütlerinin dtlerinin döördrdüünden en aznden en az
birisinde bbirisinde büüttüünsel olarak iki ynsel olarak iki yııllllıık bir sk bir süürere
iiççinde tamamlanamayacak biinde tamamlanamayacak biççimde eksiklikimde eksiklik
olduolduğğunu gunu göösterir. Bsterir. Bööllüüm eksiklerinim eksiklerini
tamamlayarak en erken iki ytamamlayarak en erken iki yııl sonra yenidenl sonra yeniden
babaşşvurabilir.vurabilir.

nn Yetkinlik ve 6 yYetkinlik ve 6 yııl sonra yeniden bal sonra yeniden başşvur kararvur kararıı::
BBööllüümmüün, dn, döörtrt ööllçüçüttüü de bde büüttüünsel olarak 6 ynsel olarak 6 yııll
iiççin sin süürdrdüürrüülebilir olgunlukta salebilir olgunlukta sağğladladığıığınnıı
belirtir.belirtir. ÖÖllçüçütlerin hitlerin hiçç bir alt bilebir alt bileşşenindeeninde
eksiklik ve zayeksiklik ve zayııflflıık olmadk olmadığıığı durumda verilir.durumda verilir.
Karar sonucunda bKarar sonucunda bööllüüm 6 ym 6 yııl il iççin yetkinlik alin yetkinlik alıır.r.



nn Yetkinlik ve 2 yYetkinlik ve 2 yııl sonra (birinci) ara del sonra (birinci) ara değğerlendirmeye hazerlendirmeye hazıırlanrlan
kararkararıı: B: Bööllüümmüün, dn, döörtrt ööllçüçüttüü de bde büüttüünsel olarak en aznsel olarak en azıından ikindan iki
yyııllllıık bir sk bir süüre ire iççin sain sağğladladığıığınnıı, fakat baz, fakat bazıı ööllçüçütlerin alttlerin alt
bilebileşşenlerinde eksiklikler ve/veya 2 yenlerinde eksiklikler ve/veya 2 yııllllıık bir sk bir süürede eksiklirede eksikliğğee
ddöönnüüşşebilecek zayebilecek zayııflflııklar olduklar olduğğunu ve bunu ve bööllüümmüün sn sööz konusuz konusu
ööllçüçütleri iki ytleri iki yııllllıık bir sk bir süüre sonunda bre sonunda büüttüünsel olarak sansel olarak sağğlayamazlayamaz
duruma gelebileceduruma gelebileceğğini belirtir. Bu durumda, bini belirtir. Bu durumda, bööllüüme eksikliklerinime eksikliklerini
gidermesi ve zaygidermesi ve zayııf yanlarf yanlarıınnıı kuvvetlendirmesi ikuvvetlendirmesi iççin 2 yin 2 yııllllıık bir sk bir süürere
verilir.verilir. İİki yki yııllllıık sk süüre sonunda (birinci) ara dere sonunda (birinci) ara değğerlendirme yaperlendirme yapııllıır.r.

nn Birinci ara deBirinci ara değğerlendirme sonunda alerlendirme sonunda alıınan kararlarnan kararlar: Ara: Ara
dedeğğerlendirme sonucuna baerlendirme sonucuna bağğllıı olarak; i)olarak; i) ““6 y6 yııllllıık yetkinlik sk yetkinlik süüresiniresini
tamamlamaktamamlamak üüzere 4 yzere 4 yııllllıık bir sk bir süüre ire iççin yetkinlik uzatin yetkinlik uzatıımmıı ileile
birliktebirlikte 4 y4 yııl sonra genel del sonra genel değğerlendirme ierlendirme iççin bain başşvurvur””,, iiii)) ““6 y6 yııllllııkk
yetkinlik syetkinlik süüresini tamamlamakresini tamamlamak üüzere 4 yzere 4 yııllllıık bir sk bir süüre ire iççin yetkinlikin yetkinlik
uzatuzatıımmıı ile birlikteile birlikte 2 y2 yııl sonra ikinci ara del sonra ikinci ara değğerlendirme ierlendirme iççinin
hazhazıırlanrlan”” veyaveya iiiiii)) ““yetkinlik iptali ve yeniden bayetkinlik iptali ve yeniden başşvurvur”” kararlarkararlarıı
alalıınabilir.nabilir.



nn Yetkinlik uzatYetkinlik uzatıımmıı ve 4 yve 4 yııl sonra genell sonra genel
dedeğğerlendirme ierlendirme iççin bain başşvur kararvur kararıı:: BirinciBirinci
ara deara değğerlendirme sonunda, eksikliklerinerlendirme sonunda, eksikliklerin
tamamlanmtamamlanmışış olduolduğğu ve en azu ve en azıından 4ndan 4
yyııllllıık bir sk bir süüre ire iççinde ginde güüvence alvence alıınmnmışış
olmakolmak üüzerezere zayzayııflflııklklııklarklarıınn
kuvvetlendirilmikuvvetlendirilmişş olduolduğğu belirlenirse, 6u belirlenirse, 6
yyııllllıık yetkinlik sk yetkinlik süüresini tamamlamakresini tamamlamak
üüzere yetkinlik 4 yzere yetkinlik 4 yııl il iççin uzatin uzatııllıır ver ve 4 y4 yııll
sonra genel desonra genel değğerlendirme ierlendirme iççin bain başşvurvur
kararkararıı verilir.verilir.



nn Yetkinlik uzatYetkinlik uzatıımmıı ve 2 yve 2 yııl sonra ikinci aral sonra ikinci ara
dedeğğerlendirmeye hazerlendirmeye hazıırlan kararrlan kararıı: Birinci ara: Birinci ara
dedeğğerlendirme sonunda yetkinlik iptalini gerektiren birerlendirme sonunda yetkinlik iptalini gerektiren bir
durum gdurum göörrüülmedilmediğği, fakat eksikliklerin bazi, fakat eksikliklerin bazıılarlarıınnıınn
tamamlanmtamamlanmışış olduolduğğu veya en azu veya en azıından 4 yndan 4 yııllllıık bir sk bir süürere
iiççinde ginde güüvence alvence alıınmnmışış olmakolmak üüzerezere zayzayııflflııklklııklarklarıınn
yeterli dyeterli düüzeyde kuvvetlendirilmemizeyde kuvvetlendirilmemişş olduolduğğuu
belirlenirse, 6 ybelirlenirse, 6 yııllllıık yetkinlik sk yetkinlik süüresini tamamlamakresini tamamlamak
üüzere yetkinlik 4 yzere yetkinlik 4 yııl il iççin uzatin uzatııllıır, ancakr, ancak 2 y2 yııl sonral sonra
ikinci bir ara deikinci bir ara değğerlendirmeye hazerlendirmeye hazıırlan kararrlan kararıı verilir.verilir.
BBööllüüm 2 ym 2 yııllllıık sk süürede, birinci ara derede, birinci ara değğerlendirmeyeerlendirmeye
hazhazıırlanmasrlanmasıı gerektigerektiğği bii biççimde hazimde hazıırlanrlanıır.r. İİkinci arakinci ara
dedeğğerlendirme sonunda, eksikliklerin tamamlanma veerlendirme sonunda, eksikliklerin tamamlanma ve
zayzayııflflııklarklarıın kuvvetlendirilme durumuna ban kuvvetlendirilme durumuna bağğllıı olarak;olarak;
i)i) yetkinlik iptali ve yeniden bayetkinlik iptali ve yeniden başşvur kararvur kararıı veyaveya iiii) 6) 6
yyııllllıık yetkinlik sk yetkinlik süüresini tamamlamakresini tamamlamak üüzere yetkinlik 2zere yetkinlik 2
yyııl il iççin uzatin uzatııllıır ver ve 2 y2 yııl sonra genel del sonra genel değğerlendirme ierlendirme iççinin
babaşşvur kararvur kararıı verilir.verilir.



4. Ara4. Araşşttıırma Yetkinlirma Yetkinliğğii ÖÖzdezdeğğerlendirmeerlendirme
Raporu HazRaporu Hazıırlama Rehberirlama Rehberi

I. BI. Bööllüümeme İİlilişşkin Kurumsal Bilgilerkin Kurumsal Bilgiler

II. DeII. Değğerlendirmeerlendirme ÖÖzetizeti

III. Ek BilgilerIII. Ek Bilgiler

•• EkEk--I  BI  Bööllüüm Hakkm Hakkıında Ek Bilginda Ek Bilgi

•• EkEk--II FakII Faküülteyelteye İİlilişşkin Bilgilerkin Bilgiler

•• EkEk--III Fen Bilimleri EnstitIII Fen Bilimleri Enstitüüssüünene İİlilişşkin Bilgilerkin Bilgiler

•• EkEk--IVIV ÜÜniversiteyeniversiteye İİlilişşkin Bilgilerkin Bilgiler



I. BI. Bööllüümeme İİlilişşkin Kurumsal Bilgilerkin Kurumsal Bilgiler

•• BBööllüümmüün Tarihn Tarihççesiesi

•• MMüühendislik Arahendislik Araşşttıırma Alanrma Alanıı

•• LisansLisansüüststüü ProgramlarProgramlarıı

•• AraAraşşttıırma Laboratuarlarrma Laboratuarlarıı

•• İİletiletişşim Bilgileriim Bilgileri

•• ÖÖnceki Yetersizliklerin Giderilmesinceki Yetersizliklerin Giderilmesi
YYöönnüünde Alnde Alıınannan ÖÖnlemlernlemler



II. DeII. Değğerlendirmeerlendirme ÖÖzetizeti

1. Ara1. Araşşttıırma Altyaprma Altyapııssıı, Finansman ve, Finansman ve İİnsannsan
KaynaklarKaynaklarıı

a. Makine ve Tea. Makine ve Teççhizathizat
b. Bilgi Kaynaklarb. Bilgi Kaynaklarıı
c.c. İİçç ve Dve Dışış FinansmanFinansman
d. Arad. Araşşttıırmacrmacıı Kadrosu ve Teknik PersonelKadrosu ve Teknik Personel
e. Doktorae. Doktora ÖÖğğrencilerirencileri
f.  Doktora Programf.  Doktora Programıı

2. Ara2. Araşşttıırma Yrma Yöönetiminetimi

33.. AraAraşşttıırmarma ÇÇııktktıılarlarıı ve Deve Değğerlendirmeerlendirme

4. M4. Müühendislik Alanhendislik Alanıınana İİlilişşkinkin ÖÖllçüçütlertler



EkEk--I  BI  Bööllüüm Hakkm Hakkıında Ek Bilginda Ek Bilgi

1. Bilimsel Yay1. Bilimsel Yayıınlarnlar
2. Aktif Ara2. Aktif Araşşttıırmacrmacıılarlarıın 5 Bilimsel Yayn 5 Bilimsel Yayıınnıınana İİlilişşkin Etkikin Etki

DeDeğğerlendirme Raporlarerlendirme Raporlarıı
3. Ara3. Araşşttıırma Projelerirma Projeleri
4. Aktif Ara4. Aktif Araşşttıırmacrmacıılarlarıın 5 Uygulama Projesinen 5 Uygulama Projesine İİlilişşkin Etkikin Etki

DeDeğğerlendirme Raporlarerlendirme Raporlarıı
5. Doktora Tezleri5. Doktora Tezleri
6. Ara6. Araşşttıırmacrmacıılarlarıınn ÖÖzgezgeççmimişşlerileri
7. Teknik Personelin7. Teknik Personelin ÖÖzgezgeççmimişşlerileri
8. Lisans8. Lisansüüststüü ProgramlarProgramlarıınana İİlilişşkin Bilgilerkin Bilgiler
9. Ara9. Araşşttıırma Laboratuarlarrma Laboratuarlarıı
10.10. İİçç ve Dve Dışış FinansmanFinansman ÖÖzetizeti
11. Mesleki Hizmetler11. Mesleki Hizmetler
12. Toplumsal Hizmetler12. Toplumsal Hizmetler
13.13. ÖÖddüüller ve Burslarller ve Burslar
14. Kurumlar Aras14. Kurumlar Arasıı İİlilişşkilerkiler



Ek-II Fakülteye İlişkin Bilgiler

1. Fakültenin Bilimsel Yayın ve Atıf İstatistikleri
2. Fakültenin Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Proje

Bilgileri
3. Fakültenin Stratejik Planı ve Yönetimi
4. Araştırma ve Uygulama Merkezleri
5. Akreditasyon ve Değerlendirme Bilgileri

Ek-III Fen Bilimleri Enstitüsüne İlişkin Bilgiler

1. Enstitünün Lisansüstü Programlarına İlişkin Bilgiler
2. Enstitünün Yüksek Lisans Programlarına Kayıtlı

Öğrenci
Sayıları

3. Enstitünün Doktora Programlarına Kayıtlı Öğrenci
Sayıları

4. Enstitünün Stratejik Planı ve Yönetimi
5. Akreditasyon ve Değerlendirme Bilgileri



Ek-IV Üniversiteye İlişkin Bilgiler
1. Üniversitenin Bilimsel Yayın ve Atıf İstatistikleri

2. Üniversitenin Bilimsel ve Teknolojik Araştırma Proje
Bilgileri

3. Üniversitenin Yüksek Lisans Programlarına Kayıtlı
Öğrenci Sayıları

4. Üniversitenin Doktora Programlarına Kayıtlı Öğrenci
Sayıları

5. Üniversitenin Araştırma Politikaları, Stratejik Planı ve
Yönetimi

6. Araştırma ve Uygulama Merkezleri

7. Akreditasyon ve Değerlendirme Bilgileri



nn KuruluKuruluşş aaşşamasamasıında Dannda Danışışma Kurulu,ma Kurulu,
salt MDK Ysalt MDK Yüürrüütme Kurulutme Kurulu üüyelerininyelerinin
katkatııllıımmıı ile toplanile toplanıır ve karar alr ve karar alıır.r.

nn Alan KurulAlan Kurul üüyeleri, kuruluyeleri, kuruluşş aaşşamasamasıındanda
DanDanışışma Kuruluma Kurulu öönerisi venerisi ve MDKMDK’’nnıınn
onayonayıı ile atanile atanıırlar.rlar.

nn Alan Kurul BaAlan Kurul Başşkanlarkanlarıınnıın belirlenmesi ilen belirlenmesi ile
MADEK, salt Alan KurullarMADEK, salt Alan Kurullarıı BaBaşşkanlarkanlarıınnıınn
katkatııllıımmıı ile toplanmaya ve kararlarile toplanmaya ve kararlar
almaya baalmaya başşlar.lar.



DinlediDinlediğğiniz iiniz iççin tein teşşekkekküürler.rler.


