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I:"l:Il-ﬂE'E"l‘il Deans Council

Avrupa Birligi'nin Mart 2000’de oniune koydugu Lizbon Stratejisinin
hedefi:

“Avrupa’yi 2010 yilina kadar dinyanin en dinamik ve rekabet glicl en
yUksek bilgiye dayali ekonomisi haline getirerek, daha fazla istihdam

yaratip, toplumsal uyumu guclendirmek ve surdtrtlebilir ekonomik

blyimeyi gerceklestirmektir.”
* Bu hedefe ulagsmak icin Avrupa egitim dgretim sistemleri;

v bilgi toplumunu yaratacak insan kaynaklarinin yetistiriimesine uygun

v" ve biri biri ile uyumlu hale getiriimeye calisilmaktadir

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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=" Mihendelk Dekanian Konsey
Engineering Deans Council

Universiteler icin buglinden gelecege senaryolar*;
Senaryo 1: Geleneksel Universiteler

v'Yuksekdgretim kamu hizmeti olarak yaratulmekte

v Egitim 6gretim ve aragstirmanin finansmani:
buyldk 6lctide kamu kaynaklari

v'Hukimetler finansmanda, planlamada ve yonetimde etkin

v“Devlete” ve “Kamuya” karsi ayrintili hesap verme cercevesinde
varlik yaratip kar etmeleri cok zor yada olanaksiz!

*This is an excerpt of a paper by Stéphan Vincent-Lancrin (OECD/CERYI) titled “Building futures scenarios for
universities and higher education. An international approach” that was published in Policy Futures in
Education, 2(2), 2004. The full paper is available at www.wwwords.co.uk/PFIE. It draws on the first

stage of the CERI project on university futures.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Senaryo 2: Girisimci Universiteler, Vakif Universiteler;i
v'Seckin yuksekogretim kurumlari
v'Kamu ve 6zel farkli finans kaynaklarini birlikte kullanabilme (kamu yararina)
v Yuksek otonomi diuizeyleri
v'Akademik degerlere bagh kalarak pazara yonelik egitim dgretim ve arastirma
v Arastirma ve 6gretimde “elitist” yaklagim
v Egitim dgretim , arastirma ve topluma hizmette dengeli yaklagim
v'Uluslar arasi pazarlara duyarl
ve-6grenme

v'Yiuksek maasgh ve alaninda taninan 6gretim elemanlari ile calisma

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 4
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Senaryo 3: Serbest Pazar Universiteleri

v'Yiksekogretim pazarina gore kar amaclh olusan tniversiteler

v'Ozel sirketlerce kurulan, yonetilen pazar mekanizmalari ile
finanse edilen isyerleri

v'Yiuksekogretimle ilgili otoritelerce onaylan programlar,

vEgitim d6gretim ve yeterlilikler kalite givencesi bagimsiz olarak
denetlenen

vKitlesel egitim

v'Arastirma caligmalari
kar garantili ve talebe dayali

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Senaryo 4: Yasamboyu Ogrenme ve Acikogretim
Universiteleri

v'Genig bir yas grubuna ve daha fazla 6grenciye egitim
ogretim

v Ogretim odakl

v’ Aragstirma c¢ok az yada yok

v'Orta yas grubunu mesleki hedef olamadan egitimi
v'Kisa kurslar, sertifika programlari

v'Uzaktan egitim agirhikh

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Senaryo 5: Kiresel Olgcekte Orgutlenmis
Universiteler

Bu Universitelerdeki yeni olan yaklagim

v Klresel 6lcekte farkh tlkelerde tanimli ve taninan moéddller

v Ogrenci yapmak istedigi dereceyi ve kazanmak istedigi yeterlilikleri
global 6lcekte yuratilen modullerden secerek kendi derecesini
tanimlayabilmekte

v'Bu Universiteler kiiresel 6lcekte sektdrlerle ile yakin caligmakta

v'Uzaktan 6gretim ve e-6grenim agirlikta

v Yeni ve daha karmasik 6grenim yontemleri

Pr(jf.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord



_ K 16. MUHENDISLIK DEKANLARI KONSEYi TOPLANTISI
2001 B Erciyes Universitesi, Muhendislik Fakultesi, Kayseri, 2-4 Mayis 2008

Enginearing Deans Cou neik

Senaryo 6: Universitelerin Ortadan Kalkmasi,

Evde , Isyerinde kisisel ve profesyonel 6grenmenin
taninmasi

v Usta cirak iligkisi icinde 6grenilen (bilgi, beceri ve yetkinlikleri)
yeterliliklerin taninmasi

v'E-6grenimle okula gelmeden online egitim 6gretimin agirhik
kazanmasi

v'Bu yolla kazanilan yeterliliklerle yuksekdgretim derecelerini
taninacagi otoritelerin olugsmasi

v'Arastirma ve teknolojik geligsmelerin ve transferlerin yapildigi
Ar&Ge birimleri

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord



D 16. MUHENDISLIK DEKANLARI KONSEYi TOPLANTISI
' Erciyes Universitesi, Mihendislik Fakultesi, Kayseri, 2-4 Mayis 2008
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Engineering Deans Council

Kiresel Olcekte Universitelerin Siralamasi
Sistemler ve Siralamada Kullanilan Kriterler

“Times Higher Education “ Siralamasi

Alti kriter uygulanmakta

“virutulen eqitim oqgretim ve verilen yeterlilikler agirhkta degil”

“Shangai Dunya Universiteleri” Siralamasi

Altr kriter uygulanmakta

“vurutulen eqitim oqgretim ve verilen yeterlilikler agirhkta degil”

“Newsweek Universiteler “ Siralamasi
Times Higher Education ve Shangai Duinya Universiteler siralamasindaki kriterlerin sentezi

kriterler

« varoafilsn Segieinugrétim Wu@aleniyewsititiRier aqirlikta degil”

Rektor 9
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Kuresel Olcekte Universitelerin Siralamasi  (2006)

“Times Higher Education “ Siralamasi ik 20 ilk 100
ilk 200
Krta Avrupasi 1 Universite 27 55
ingiltere 4 Universite 16 28
ABD 11 Universite 35
55

Shangai Diinya Universiteleri Siralamasi

Krta Avrupasi 0 Universite 22 49
ingiltere 2 Universite 11 22
ABD 17 Universite 53

87

Newsweek Universiteler Siralamasi

Krta Avrupasi 0 Universite 16 -
ingiltere 2 Universite 17
ABD 15 Universite 42

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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" Mimendstk Dekartar Konseyi
Engineering Deans Council

Universite siralamalarda ¢ogunlukla kullanilan
Yuksekogretimden beklenen ciktilar :

v'temel arastirma ve gelistirme

v'teknoloji transferi,

v kilttrin korunmasi ve iletisimi

v'Yasamboyu egitim-6gretimi, etkin, adil ve yuksek

standartta toplumun genis kesimlerine ulastirma.

Yuksekogretim Ciktilarinin Degerlendirilmesi Gzerinde
OECD Egitim Bakanlari Gayriresmi Toplantisi,11-12 Ocak 2008 de
Tokyo-Japonya

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Enginzering Deans Councit

Yilksekogretim Ciktilarinin Degerlendirilmesi lizerinde

OECD Egitim Bakanlari Gayriresmi Toplantisi,11-12 Ocak 2008 de Tokyo-Japonya

TOPLANTININ TEMEL TARTISMASI

Universitelerin siralamasinda
Universitelerin verdigi derecelerin temeli olan

EGITIM OGRETIM VE OGRENIM CIKTILARI
degerlendirebilirse,

SIRALAMA DEGISIR Mi???

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 12
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Enginearin g Deans Councik

v' Egitim Ogretimin Toplumlardaki Roll Yaninda,

v' Dogasl da Yeniden Sorgulanmaktadir!

 Her kademede yeterliliklerin ve verilen derecelerin

— Unitelerle
— Moddllerle
— ve bunlarin kapsadigi dersler ve iceriklerle

)

. tanimlanan mufredatlar Gzerine kurulu

« OGRETIM GIRDILERINE DAYALI GELENEKSEL YAKLASIM

— Ogreten merkezli olan bu yaklagsim kademeli olarak yerini

— OGRENIM CIKTILARINA DAYALI SISTEMLERE

. terk etmektedir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektori 13
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Engineering Deans Council

21. Yuzyilda Yuksekodgretimde onemli bir kalttr degisimi olan;

“Ogrenim Ciktilarina”

dayanan yaklagsimia,
Egitim Ogretim ve sonugclarinin;
\/6grenciler,
\/6gretenler,
\/igverenler,

v ve toplumun buttn bireyleri

tarafindan daha kolay anlagilabilir ve 6lculebilir olacagi
disunulmektedir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Cogu zaman, Egitim 6gretimin amaci

Ogrenim ciktilari

Birbiriyle karistirihip es anlamli gibi kullaniimaktadir oysa:

Amac Il‘ ogretimin ve 6gretenin hedefi ile ilgilidir

Ogrenim ciktilari ||- ogrenci ve 6grenmenin 6zu ile ilgilidir

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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-
T Enginzering Deans Councit

Ogrenim Ciktilari ic seviyede anlam tasir

* Yuksekogretim kurumu: Egitim/6gretim programi tasarimi

(Gnite/moddul) ve gelistiriimesi,

 Ulusal seviye: Ulusal yeterlilik cercevesinin olusturulmasi,

taninmasi ve kalite glivencesi,

o Uluslararasi seviye: Taninma ve saydamlik

(karsilastirilabilen ve uygunlugu yapilabilen dereceler)

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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> YETERLILIKLER CERCEVESI CALISMALARI

Geleneksel Ogreten( Ogretmen) merkezli yaklasimin dayandigi Ogretim

girdilerinden Ogrenen (6grenci) merkezli yaklagimin dayandigi Ogrenme

ve 6grenim ciktilarina dayali sistemlere gecis KULTUREL bir degisimdir.

> BU KULTUREL DEGISIMDE EGITiM OGRETIMIN BUTUN

KADEMELERINDE ;
v Program gelistirme
v Ogretim surecleri
v Ogrenim ciktilarinin dlgtlmesi ve degerlendirilmesi
v’ Kalite glivencesi

Kurumsal, ulusal ve uluslar arasi
ror B GEKERrYENEeRn.ele alinmaktadir...

Rektoru



¥ Minendstk Dekarian K
Engineering Deans Councik

Ogrenim ciktilari

Yeterlilikler cercevesinin

olugmasi icin bir aractir.

Arac dogru secilmezse

Sonuc¢ alinamaz.

S. Adams’in sunumundan

18
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= Muhendsik Dekanan Konseyi
Engineering Deans Council

ULUSLARARASI YETERLILIKLER CERCEVESI
(Semsiye cerceve )

\/YUksekdgretim sistemleri arasinda uluslararasi iligkilendirmeyi ve

taninmayi saglamak,

v'Ulusal cercevelerin geligtiriimesi icin yol gosterici ve referans olmak,

\/Olugturulan alt gruplarda (Avrupa Yuksekdgretim Alani gibi) tanimlanan
yeterliliklerin bitlin diinyaca taninmasini saglamak

amaci ile kurgulanan bir sistem.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 19
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Avrupa Yuksekdgretim Alani icin Yeterlilikler Cercevesi
(The overarching framework for qualifications of the EHEA)

“QF - EHEA” (Avrupa Konseyi)

Yasam Boyu Ogrenim icin Avrupa Yeterlilikler Cercevesi,

(European Qualifications Framework for Lifelong Learning)

“EQF-LLL” (Avrupa Komisyonu)

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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" Mihendiskk Dekanan Konseyi
Enginaaring Deans Councit

BOLOGNA SURECI
1999 Bologna (italya) I
29 Avrupa Egitim Bakaninin Katildigi Zirve Badei
so0z.200s Y

Avrupa Yiksekogretim Alani

olusturulmasi kararini imzalanmasi.
2001 Prague (Cek Cumhuriyeti)

Bakanlar Zirvesi (33 Ulke) : TUrkiye’nin Bologna

Siurecine Katilmasi, Hirvatistan, Kibris Rum Kesiminin
katiimasi

Bologna izleme Grubunu (BFUG) olusturulmasi

2003 Berlin (Almanya) Bakanlar Zirvesi (40 tlke) : Arnavutluk, Andorra, Bosna Hersek, Vatikan Cumhuriyeti,
Rusya Federasyonu, Sirbistan Karadag, ve Makedonya

2005 Bergen (Avusturya) Bakanlar Zirvesi (45 Ulke): Ermenistan, Azerbaycan, Giircistan, Moldova,
Ukrayna
2007 Londra (Ingiltere) Bakanlar Zirvesi (46 Ulke): Karadag Cumhuriyeti

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 21



16. MUHENDISLIK DEKANLARI KONSEYi TOPLANTISI
Erciyes Universitesi, Mihendislik Fakultesi, Kayseri, 2-4 Mayis 2008

¥ Mimendstk Dekartan Konsey
Engineering Deans Councik

Bologna 1999 1. Kolay anlasilabilir ve karsilastirilabilir bir akademik derece sistemi:

. 2/3 kademeli (Lisans, Yuksek Lisans, Doktora) yuksekogretim sistemi
. Kademeler arasi gecis
. Ulusal yeterlilikler Cergevesi

2. Kalite glvencesi
. Avrupa ilke ve standartlari ile uyumlu Ulusal Kalite Glvence Sistemi
«  Ogrenci Katilimi
. Uluslararasi Katilim

3. Diplomalarin ve 6grenim sirelerinin taninmasi
. Diploma eki
. Lisbon Tanima Sé6zlesmesi
. AKTS

4. Yasam Boyu Ogrenme
. Deneyime dayali yeterliliklerin taninmasi

Londra 2007 5. Ortak Dereceler

. Ortak derecelerin olusturulmasi ve taninmasi

28-29 Nisan 2009 Bakanlar Konferansi

(Leuven and Louvain-la-Neuve)

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektoru
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Aciklama

Miikemmel Performans

Cok iyi Performans

URKIYE'NIN BOLOGNA KARNESI - 2007

lyi Performans

Gelisme var

Gelisme az

Yasam
Boyu
Ogrenme

Birlestiril
mis
Derecler

BD

12

Kalite Guvencesi LLL
4 5 6 7 11
Impl | Acc | NQF ESG Ext | Stud | Int DS | LRC | ECTS LLL

TURKIYE

3
I?,ologna
Ulkeleri45) | 4.1 145 2.9 42 4240 |35 4.1 4.0 4.2 3.7

ortalamasi
2007

4.6
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Engineering Deans Council

Avrupa Yuksekdgretim Alani icin Yeterlilikler Cercevesi
(The overarching framework for qualifications of the EHEA, “QF - EHEA”)

\/Mayls 2005 Bergen’de Egitim Bakanlari'nca imzalanmigtir
\/Bologna Grubundaki 46 ulke bu cerceve icindedir.
v'Yalnizca yuksekdgretim icin tasarlanmistir.

v"Her kademenin sonundaki derecelerin yiksekogretim kurumlarinca verilebilmesi icin

tanimlanmis referans noktalari bulunmaktadir.

v “Dublin Seviye Tanimlayicilari” ni (Dublin Level Descriptors)) esas almaktadir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 24
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Ogdrenim ¢ikt/lars (Learnin outcomes)

1999 Bologna bildirgesinde olamayan bir kavramd..
2001 Prague bildirgesinde s6z edilmedi.

2003 Berlin bildirgesinde ilk defa ve 1 defa,
2005 Bergen bildirgesinde 1 defa

2007 Londra bildirgesinde 4 defa s6z ediliyor

‘Ministers encourage the member States to elaborate a framework of comparable and compatible qualifications for

their higher education systems, which should seek to describe qualifications in terms of workload, level, learning
outcomes, competences and profile. They also undertake to elaborate an overarching framework of qualifications
for the European Higher Education Area.’

Berlin Communiqué 2003

‘We adopt the overarching framework for qualifications in the EHEA, comprising three cycles (including, within
national contexts, the possibility of intermediate qualifications), generic descriptors for each cycle based on
learning outcomes and competences, and credit ranges in the first and second cycles.’

Bergen Communiqué 2005

‘We underline the importance of curricula reform leading to qualifications better suited both to the needs of the
labour market and to further study. Efforts should concentrate in future on removing barriers to access and
progression between cycles and on proper implementation of ECTS based on learning outcomes and student
workload.’

‘Qualifications frameworks are important instruments in achieving comparability and transparency within the

EHEA and facilitating the movement of learners within, as well as between, higher education systems. They should
also help HEIs to develop modules and study programmes based on learning outcomes and credits, and improve the
recognition of qualifications as well as all forms of prior learning.’

‘We urge institutions to further develop partnerships and cooperation with employers in the ongoing process of
curriculum innovation based on learning outcomes.’

‘With a view to the development of more student-centred, outcome-based learning, the next (Stocktaking) exercise
should also address in an integrated way national qualifications frameworks, learning outcomes and credits,
lifelong learning, and the recognition of prior learning.’

London Communi

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Engineering Deans Council

Avrupa Yuksekdgretim Alani icin Yeterlilikler Cercevesi
(The overarching framework for qualifications of the EHEA, “QF - EHEA”)

\/Mayls 2005 Bergen’de Egitim Bakanlari'nca imzalanmigtir
\/Bologna Grubundaki 47 llke bu cerceve icindedir.
v'Yalnizca yuksekdgretim icin tasarlanmistir.

v'Her kademenin sonundaki derecelerin yiksekogretim kurumlarinca verilebilmesi icin

tanimlanmis referans noktalari bulunmaktadir.

v “Dublin Seviye Tanimlayicilar1” ni (Dublin Level Descriptors)) esas almaktadir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 26
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Yagsam Boyu Ogrenim igin Avrupa Yeterlilikler Cercgevesi,
(European Qualifications Framework for Lifelong Learning, “EQF-LLL)

Bu cergevedeki Ulkeler

«27 Avrupa Birligi Gyesi ve aday ulkeler
«Avrupa Birligi’nin Egitim ve Ogretim 2010 (Education and
Training 2010) programina dahil olan 7 Baglanti Ulkesinden
olusmaktadir.

Bu cerceve ile ilgili,

5 Eyll 2006 tarihli, “Avrupa Komisyon TeKklifi”

v Avrupa Parlamentosuna Haziran 2007 yilinda kabul edilmistir

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 27
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= Muhendsik Dekanan Konseyi
Engineering Deans Council

Yagsam Boyu Ogrenim igin Avrupa Yeterlilikler Cercgevesi,
(European Qualifications Framework for Lifelong Learning, “EQF-LLL)

Bireyin 6grenim ciktilarinin degerlendirilip,
bir sonraki diizeye devamini saglayacak olan;

>drgUn (formal),
>yayg|n (nonformal)

> Ve resmi olmayan (informal)

her tarld
\/yUksekbgretim,
mesleki egitim,
ciraklik egitimi
ve diger dereceleri

iIcine alacak bicimde tasarlanmis cerceve

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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=" Mihendelk Dekanian Konsey
Enginearin g Deans Councl l

21. Yluzyilda egitim ogretimde onemli bir kultlr degigimi olan;

«Qgrenim Ciktilarina”

dayanan cerceveler,

Icinde yiiriitilen egitim 6gretim ve sonuclarinin;
‘/6Qrenciler,
‘/6gretenler,
\/igverenler,

v ve toplumdaki buttin paydaslar

tarafindan daha kolay anlasilabilir ve 6lcllebilir olacagi
disunulmektedir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 29
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¥ Minendstk Dekarian K
Engineering Deans Councik

Uclincti Kademe (Doktora)

EQF Kademe 8

ikinci Kademe (Yiiksek Lisans) 90-120

Birinci Kademe (Lisans) 180-240
Kisa Kademe (Onlisans) 120

EQF Kademe 7

EQF Kademe 6

Kademeleri
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111

Yuksekogretim

EQF Kademe 5

EQF Kademe 4
EQF Kademe 3

EQF Kademe 2

EQF Kademe 1
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=" Mihendelk Dekanian Konsey
Enginearin g Deans Councl l

YETERLILIKLER CERCEVESI

Kademeler . i y
Seviye e Ogrenim Yukd

_ Tanimlayicilari

Diploma

« Ogrenim Ciktilari » Krediler(AKTS)

Profil

Amagclar: Saydamlik, Taninma, Hareketlilik

KALITE GUVENCESI
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= Muhendsik Dekanan Konseyi
Enginearin g Deans Councik

PROFIL (Profile):

Kazanilan yeterliligin,

bir Ust kademedeki

egitim 6gretime devam etmede

ya da

dogrudan calisma dinyasina katilmada

degerlendirilmesini anlatir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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=" Mihendelk Dekanian Konsey
Engineering Deans Council

OGRENIM CIKTILARI (LEARNING OUTCOMES):

Ogrenim ciktilari, saydam bir yiksekogretim sisteminin ve sistem icinde
tanimlanan derecelerin temel yapi taglaridir.

Seviye tanimlayicilarinin yol gostericiliginde, her bir kademe igin
ogrenim sdrecinin tamamlanmasinin ardindan 6grencinin;

v'ne bilecegini,
v'ne kavrayabilecegini
v've ne yapabilecegini

ifade eden ciktilardir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 33
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Ogrenim ciktilari asagidaki bilesenlerden olusur:
Bilgi (Knowledge)/Kavrama (Understanding)
Bilgiyi Kullanma Becerileri (Cognitive Skills)/
Entelekttel Beceriler (Intelectual Skills)
Ozel Alanlarla ilgili Beceriler (Subject Specific Skills)

Anahtar (Key)/ Aktarilabilir (Transferable) Beceriler

Yetkinlikler (Competences)

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 34
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" Miihendstk Dekanian Konseyi
Engineering Deans Council

Bilgi (Knowledge)/Kavrama (Understanding):

Bir kademenin sonunda belirli bir alanda konunun ve
icerigin O6grenilen ve kavranan, gerektiginde tekrar

edilebilinen bilgileridir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Bilgiyi Kullanma Becerileri (Cognitive Skills)/
Entellektiel Beceriler (Intellectual Skills):

Ogrencinin sahip oldugu bilgiyi kullanarak, yeni ve
daha karmasik konulari anlama, karsilastirmalar
yapma, analiz ve sentez yoluyla degerlendirmeler
ve uygulamalar yapma ve yorumlama

yeterlilikleridir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 36
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Ozel Yetenek Alanlarla ilgili Beceriler

Bu beceriler 6zel yetenek gerektiren alanlardaki
beceriler olup, buradaki 6grenim ciktilari, sanat,
spor ve bunun gibi dallarda, bedensel ya da
disunsel bir caba gostererek bir isi kolaylik ve

ustalikla yapabilme yeterliklerini ifade eder.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Y 16. MUHENDISLIK DEKANLARI KONSEYi TOPLANTIS!
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Anahtar (Key)/ Aktarilabilir (Transferable) Beceriler:
Yuksekogretim derecelerinin tamami icin gecerli ancak her kademe icin farkl
dizeylerde beklenen bireysel yeterlilikler olan becerilerin basliklari:

v'Ulkesinin resmi dilini
kullanabilme,

v'Sosyallesebilme ve
vatandaslik bilinci,

v'Yabanci dilleri kullanabilme,

v'Matematik bilgisi,

v'Bilim ve teknolojiyi algilama,

v'Bilgisayar okur yazarlik,

v'Ogrenmeyi 6grenme,

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord

v'Bagimsiz calisabilme,

v'lletisim kurabilme,

v'Bilginin yonetimi,

v'Kendini degerlendirebilme,

v'Grup calismasi ve esneklik,

v Girigimcilik ve inisiyatif
kullanabilme,

v’ Kultarel biling ve kendini

anlatabilme,

38
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Yetkinlikler (Competences):

Kazaniimis bilgi ve becerilerin, karsilasilan farkh ve
karmasik durum ve konularda, diger cevresel verilerle
birlestirerek ustalikla etkin bir bicimde kullanabilme

yeterlilikleridir.

“BILGI VE BECERININ DINAMIK BILESKESI”

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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The Trends V arastirmalari (Haziran 2007 EUA Yayini)
ve Rektorler Konferanslari Raporlari degerlendirildiginde

Birkac uUlke disinda

‘Ogrenim ciktilarina dayali Ulusal Yeterlilikler

Cercevelerr’

henlz olusturulup uygulamaya

baslanamamistir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
. Rektord 40
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" Miihendstk Dekanian Konseyi
Engineering Deans Council

TRENDS V ARASTIRMASI (Haziran 2007 EUA)
Avrupa Yuksekogretim Kurumlarinda
“Her Ulkenin dereceleri verdigi bir sistemi var oldugundan”
Yeni tanimlanan “Yeterlilikler Cerceveleri” :
Ya henuz farkinda olunmayan,

Ya da acik bir bicimde anlasiimayan bir kavram olarak gortlmektedir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 41
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=" Mihendelk Dekanian Konsey
Engineering Deans Council

EGITiM OGRETIMDE KALITE GUVENCESI :

(Quality Assurance in Education and Training )

Yuksekogretimde egitim dgretim ve arastirmalarda kalite guivencesi;
* icerikte,
sireclerde

 ve Ogrenim ciktilarinin taniminda,

 Olcme ve degerlendirilmesinde

ulusal ve uluslar arasi akreditasyonun saglanmasinin Ol¢ctusudur.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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= Muhendsik Dekanan Konseyi
Engineering Deans Council

KREDILER VE OGRENIM YUKU:
(Credits and Workload):

Ogrenim ciktilarinin kazanilma surecinde 6grenme faaliyetlerinin nicel 6lcimi olup,

»dersler,

» seminerler,

» uygulamalar,
»0zel calismalar,
» bilgi toplama,
» arastirma

» ve sinavlar
Icin tanimlanmig 6grenim yiikini ve kredilendirmesini anlatir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 43
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Enginearing Deans Cou neik

Bologna Sureci Envanter Raporu 2007

Ulkeler icin Oneriler:
2010 yilma kadar 6grenim ciktilarma dayalr bir

ulusal yeterlilikler cercevesinin

tam olarak yerlestirilmesi icin calisiimalidir.

Bologna Process Stocktaking Report 2007

‘Recommendations for countries: Work towards fully implementing a national
qualifications framework based on

learning outcomes by 2010.’

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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l‘*-.____.-- Mihendslk Dekanian Konsey
T Enginzering Deans Councit

Ulkeler kendi kosullarina uygun ancak
biri biri ile uyumlu ve 6grenim c¢iktilarina dayall
bilgi toplumunu yaratacak insan kaynaklarinin yetistiriimesi igin

=ava=iI= -

HEDEF:

v Ulusal ve uluslararasi bitlin paydaslarca kabul goren yeterliliklerin kazandiriimasi,
v'Yeterliliklerin ve verilen derecelerin saydam ve anlasilabilir hale getirilmesi,
v'Bilgininin ve teknolojinin hizli degisimine bitlin sistem icerisinde uyum saglanma,
v'Ulusal ve Uluslararasi insan kaynaklari hareketliligin artiriimasi,

v'Bireylerin farkls yollardan ve dmir boyu dgrenerek dereceler alabilmesi,

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 45
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Mihendslk Dekanian Konsey

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Tark Yuksekogretiminde
Yeterlilikler Cercevesine Dogru...

Neler Yapihyor?

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 46
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G Mihendiskk Dekantan Konseyi
Engineering Deans Council

Yuksekogretimde Yeterlilikler Cercevesi Alaninda
calismalarini ytratmek tGzere 28.04.2006 tarih ve 2006/8 sayili
Yuksekogretim Kurulu Bagkanhk Karar ile

“YUksekogretim Yeterlilikler Komisyonu” kurulmustur.

Prof.Dr. Aybar ERTEPINAR, YOK Baskan Vekili,

Prof.Dr. Isa ESME, YOK Bagkan Vekili

Prof:Dr. Siiha SEVUK, YOK Stratejik Gelisim Komisyonu Uyesi,

Tarkiye EQitim Gonulluleri Vakfi Yonetim Kurulu Bagkant,

1992-2000 dénemi ODTU Rektor

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi Rektori

Prof.Dr. Mehmet DURMAN, Sakarya Universitesi Rektorti, YODEK Bagkan!

Sekretarya: AB ve Uluslararasi iligkiler Birimi :(Deniz ATES ve Derya SUNER)

Komisyonun gorevine 2008 basinda son verilmistir.
2?77

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Engineering Deans Councik

YENI BIR
YETERLILIKLER
: CERCEVESININ
28-29 Nisan 2009 OLUSUMU
Bakanlar
Konferansi
Leuven

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektoru
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YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER
KOMISYONU:

Yuksekogretimin her kademesinde verilen dereceler icin

gerekli akademik yeterliliklere dayal bir cerceve

tanimlanma cabasi icerisindedir.

Buradaki tanimlar

“Mesleki Yeterlilikler”

iIcin yapilmamigtir!
Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 49



16. MUHENDISLIK DEKANLARI KONSEYi TOPLANTISI
Erciyes Universitesi, Mihendislik Fakultesi, Kayseri, 2-4 Mayis 2008

=" Mihendelk Dekanian Konsey
Engineering Deans Council

Komisyonun vyaklasik olarak alti aylik ¢alismaile hazirladigitaslak 27 Nisan 2007 Mugla

toplantisinda Universitelerimizin gériislerine sunulmustur. ve 68 Universiteden goriis gelmistir.

68 Universiteden gelen goriislerin degerledirildigi YYK toplantisi 20 Ekim 2007de izmir de

yaptimistir

2547 Sayili Yuksekogretim Kanunu icinde tanimlari yapilmis olan ve Bologna Derece sistemi ile
uyumlu olan

» onlisans,

» lisans,

» yukseklisans
» ve doktora

derecelerini kapsayan Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesa icinde bu dereceleri aimaya hak
kazanan ogrencilerin sahip olmasi gerekli genel 6grenim ¢iktilari, QF-EHEA ve EQF-LLL g6z onlinde
bulundurularak, her kademe igin, asagida §ei<iide tanimlanmistir.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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=" Mihendelk Dekanian Konsey
Engineering Deans Council

ON LISANS (QF-EHEA: Kisa Dénem — EQF/LLL: Besinci Seviye)

Genel veya mesleki orta 0gretimde kazanilan yeterlilikler tzerine kurulan ve orta
ogretim duzeyi Uzerindeki dersler ile uygulama arag ve gerecleri ile desteklenen bir
alandaki bilgi ve becerilere sahip olmak ve o alandaki temel kavramlar: kavradigini
gostermek

Alaninda tanimi iyi yapilmis problemlerin ¢6zimu igin gerekli olan verileri tanimlama,
toplama ve kullanmay: etkin bir bicimde yapabilmek; pratik uygulamalarda gereken
teorik bilgileri, el ve/veya dustnsel becerileri kullanabildigini gostermek.

Alant ile ilgili tasarimlar: ve uygulamalar: calisma arkadaslarina, Ustlerine ve hizmet
verdigi Kisl ve gruplara acgik bir bicimde anlatabilmek ve takim c¢alismas: yapabilmek

Alaninda bagimsiz olarak 6grenmeyi ve 6grendiklerini uygulayabildigini gostermek

Alant ile ilgili calismalarda ongorilmeyen durumlarla ilgili sorunlari belirleme ve ¢6zim
arama yetenegini kazandigini géstermek

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 51
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! S Mihendiskk Dekanfan Konseyi
Engineering Deans Council

ON LISANS (QF-EHEA: Kisa Dénem — EQF/LLL: Besinci Seviye)

Sorumlulugu altinda calisanlarin performanslarini objektif olarak
degerlendirmek ve denetlemek

Alaninda yeterli olacak diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmak (“European
Language Portfolio Global Scale”, Level A2)

Temel bilgisayar kullanimi bilgisi ile birlikte, mesleginin gerektirdigi yazilim ve
donanimi kullanabilmek (“European Computer Driving Licence”, Basic Level)

Alani ile ilgili konularda, sosyal sorumluluk, etik degerler ve sosyal guvenlik
haklar: bilgisi ve bilincine sahip olmak

Alani ile ilgili konularda, is gtivenligi, isci saglig: ve ¢evre koruma bilgisi ve
bilincine sahip olmak

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord 52
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=" Mihendelk Dekanian Konsey
Engineering Deans Council

LISANS (QF-EHEA: Birinci Kademe — EQF/LLL: Altinci Seviye)

OrtaGgretimde kazanilan yeterlilikler tGzerine kurulan, alanindaki en gtncel bilgileri
iceren ders Kitaplari, uygulama arag ve gerecleri ve diger bilimsel kaynaklarla
desteklenen ileri diizeyde bilgi ve kavrayisa sahip olmak, bunlar1 kullanabilmek.

Alanindaki kavramlari, fikirleri ve verileri, bilimsel yontemlerle degerlendirmek,
karmasik problem ve konular: belirlemek ve analiz edebilmek, tartismalar
yapabilmek, kanita ve arastirmalara dayal: 6neriler gelistirebilmek.

Uzman ya da uzman olmayan dinleyici gruplarini, alani ile ilgili konularda
bilgilendirmek, onlara dustincelerini problemleri ve ¢ozim yontemlerini acik bir
bicimde yazili ve s0zlU aktarabilmek

Ogrenmeyi 6grenme becerileri ve elestirel distinceyle, ileri diizey calismalar
bagimsiz olarak yuratebilecegini gosterebilmek

Alanindaki uygulamalarda karsilasabilecegi 6ngdrilemeyen karmasik durumlarda
sorumluluk alarak ¢6ztm Uretebilmek

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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Enginearing Deans Cou neik

LISANS (QF-EHEA: Birinci Kademe — EQF/LLL: Altinci Seviye)

Sorumlulugu altinda calisanlarin mesleki gelisimine yonelik etkinlikleri
planlayip yonetebilmek

Alanindaki bilgileri takip edip kullanabilecek ve meslektaslar ile iletisim
kurabilecek diizeyde yabanci dil bilgisine sahip olmak. (“European Language
Portfolio Global Scale”, Level B1)

Alaninin gerektirdigi diizeyde bilgisayar yazilimi ve donanimu bilgisi ile
birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilmek (“European
Computer Driving Licence”, Advanced Level)

Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmas: asamalarinda
bilimsel, sosyal ve etik degerleri gbzetme bilgi ve bilincine sahip olmak

Is glvenligi, isci saglig, sosyal guivenlik haklari, kalite kontrol ve yonetimi
Ile cevre koruma konularinda yeterli bilgi ve bilince sahip olmak

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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M inendistk Dekanian Kenseyi

Enginearing Deans Cou neik

YUKSEK LISANS (QF-EHEA: ikinci Kademe — EQF/LLL: Yedinci Seviye)

Lisans derecesi yeterlilikleri Gizerine kurulan, ayn: ya da farkli bir alandaki
bilgilerin genisletilmesi ve derinlestirilmesi ile birlikte bilimsel arastirma yaparak
bilgiye ulasabilme, bilgiyi degerlendirme, yorumlama ve uygulama yapabilmek

Alanindaki smairli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle bilgiyi
gelistirebilmek, bilimsel, toplumsal ve etik sorumluluk ile kullanabilmek

Alanindaki bir problemi, bagimsiz olarak kurgulamak, ¢ozim yontemi
gelistirmek, cozmek, sonuclar: degerlendirmek ve gerektiginde uygulayabilmek

Alanindaki glncel gelismeleri ve kendi ¢alismalarini, alanindaki ve disindaki
gruplara, yazili, s6zli ve gorsel olarak sistemli bir sekilde aktarabilmek

Alanindaki uygulamalarda karsilasacagi ongorilmeyen karmasik durumlarda, yeni
stratejik yaklasimlar gelistirebilmek ve sorumluluk alarak ¢zim Uretebilmek.

rof.Dr. Sener OKTIK,  Mugla Universitesi
Rektord 55
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M inendistk Dekanian Kenseyi

Enginearing Deans Cou neik

YUKSEK LISANS (QF-EHEA: ikinci Kademe — EQF/LLL: Yedinci Seviye)

Alani ile ilgili konularda strateji, politika ve uygulama planlari
gelistirebilmek ve elde edilen sonuclari, kalite strecleri cercevesinde
degerlendirebilmek

En az bir yabanci dilde s6zll ve yazili iletisim yetenegine sahip olmak
(“European Language Portfolio Global Scale”, Level B2)

Alaninin gerektirdigi bilgisayar yazilimi ve donanimi bilgisi ile birlikte
bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilmek ve gelistirebilmek

Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmas:
asamalarinda bilimsel, sosyal ve etik degerleri gozeterek bu degerleri
ogretebilmek ve denetlemek

Alaninda 6ztmsedikleri bilgiyi ve problem ¢6zme yeteneklerini,
disiplinleraras: ¢calismalarda uygulayabilmek.

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord
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M inendistk Dekanian Kenseyi

Enginearing Deans Cou neik

Doktora (QF-EHEA: Uciincii Kademe — EQF/LLL: Sekizinci Seviye)

Genellikle yuksek lisans yeterliliklerine dayal: bir alanda bilgilerin
genisletilmesi ve derinlestirilmesi ile birlikte, 6zgln bir konuda bilimsel
sayginlik icinde bagimsiz olarak arastirma strecini algilayabilmek,
tasarlayabilmek, uygulayabilmek ve sonuclandirabilmek

Bir alanda en yeni bilgilere sistematik bir yaklasimla sahip olmak ve
kavramanin yaninda, bu alanla ilgili arastirmalarda, yontem ve becerilerde
Ust diizeyde ustalik kazanmak

Bilime yenilik getiren, yeni bir bilimsel yontem gelistiren ya da bilinen bir
yontemi, bir alana uygulayan 6zgln bir ¢alismanin en az bir bolumand,
ulusal ve/veya uluslararas: hakemli saygin dergilerde yayinlayip, alanindaki
bilginin siirlarmi genisleterek bilime katkida bulunmak
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Doktora (QF-EHEA: Uclinci Kademe — EQF/LLL: Sekizinci Seviye)

Yeni ve karmasik fikirlerin elestirel analizini, sentezini ve
degerlendirmesini yapabilmek

En az bir yabanci dilde, ileri dlizeyde yazil1 szl ve gorsel
Iletisim kurabilmek ve tartisabilmek (“European Language
Portfolio Global Scale”, Level C1)

Akademik ve profesyonel baglamda teknolojik, sosyal veya
kalttrel ilerlemeleri tanitarak, bilgi toplumu olma stirecine
katkida bulunmak

Prof.Dr. Sener OKTIK, Mugla Universitesi
Rektord

58




16. MUHENDISLIK DEKANLARI KONSEYi TOPLANTISI
Erciyes Universitesi, Mihendislik Fakultesi, Kayseri, 2-4 Mayis 2008

_.--/ Mihendslk Dekanian Konsey
Engineering Deans Council

Sikilmig olabileceginizin
farkindayim
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! “ Miihendiskk Dekanian Kenseyi
Enginearin i Deans Council

Egitim Ogretimde Degisimler
Yavag ve Zorlu sureclerdir!

DIKKATINIZ
ICIN
TESEKKUR

EDERIM.
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